Pedro Kaique ﬁe Menezes

Presidente da Camara

Estado de Sergipe Municipal de’'Estancia

Municipio de Estancia

Via de Autografo do Projeto de Lei Complementar n® 01/2025, de autoria do Poder Executivo, aprovado pela Camara
Municipal na Sessdo Extraordinaria no dia 22/01/2025.

e o Estancia, /% de ‘ovwo  de 2025,
, CERTIDAQ ) o
| e H ] \
| ERTIFICO QUEAPRESENTE L. €l COMPLEMENTARN®__) oL
COMPLEMENTAR FOI DIGITALI? "/ )4 fideies
DE_ 24  DE_{50E\PC  DE2025.
BEN, COMO PUBLICADA E AFIXAL: ‘ ;
NO ATRIO DO PAGO MUNICIPAL. !
IAM_odA 1 Q) 12025 |
e T I ALTERA O ANEXO 11 - TABELAS DE
VENCIMENTOS DO QUADRO
: PERMANENTE DO MAGISTERIO DA
,&Lv L . LEI COMPLEMENTAR N° 22, DE 04
W& : DE ABRIL DE 2008, “QUE DISPOE
Geral do Municipio SOBRE O PLANO DE CARREIRA,

Decreto n° 8.873 / 2025 CARGOS E VENCIMENTOS DO
MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE  ESTANCIA/SE,
ESTABELECE NORMAS DE
ENQUADRAMENTO, INSTITUI
TABELAS DE VENCIMENTOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™:
CONSTANTEMENTE MODIFICADA.,
PARA O EXERCICIO DE 2025, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESTANCIA, ESTADO DE SERGIPE, ANDRE
GRACA SANTOS, no uso de suas atribuigdes legais e na conformidade do art. 80, inciso
I1, da Lei Organica do Municipio de Estincia,

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1°. Fica alterada a Tabela de Vencimentos do Quadro Permanente do
Magistério, para o exercicio 2025, prevista no Anexo Il — da Lei Complementar n° 22, de

04 de abril de 2008, que passa a vigorar conforme o Anexo 1-A, 1-B e 1-C desta Lei.

.

Praga Bardo do Rio Branco, N.2 76 — Centro — Estancia/SE E!

Fone: (79) 3522-1143 /



Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Camara
Municipal de'Estancia

Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

Art 2°. Os anexos desta lei estabelecem o reajuste de 6,27% (seis virgula vinte

¢ sete por cento) do piso salarial do magistério do ano de 2025.

Paragrafo tnico: O reajuste referente ao més de janeiro de 2025 sera pago
de forma parcelada, com inicio em fevereiro do mesmo ano, dividido em 6 (seis) parcelas.
sendo 5 (cinco) parcelas no percentual de 1% (um por cento) cada, e a ultima,
correspondente a 1,27% (um virgula vinte e sete por cento), ambos incidentes sobre o

salario-base do més de janeiro de 2025.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes orcamentdrias proprias do Poder Executivo. suplementadas se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de fevereiro de 2025.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Estancia/SE, «“ de forman de 2025.
~ D :
ANDRE A SANTOS

Prefeito do Municipio de Estancia/SE

Praca Bardo do Rio Branco, N.2 76 — Centro — Estancia/SE

Fone: (79) 3522-1143
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ANEXO I-B
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO
EXERCICIO 2025

<

Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Cﬁ!‘!‘l&l:ﬂ
Municipal de’Estancia

CARGA HORARIA - 160 HORAS MENSAIS

NIVEL
MEDIO F LEIGO GRADUADO PFOS-GRADUADO MESTRADO DOUTORADO
PADRAO REGENCIA | TRIENIO [ ADICIONAL ¥/ TRIENIO [ ADICIONAL P/ EGENCIA| TRIENIO | ADICIONAL P/ REGENCIA | TRIENIO | ADICIONAL P/ TRIENIO | ADICIONAL Pt
A TOTAL TEMPO DI TOTAL TEMPO DE TOTAL TEMPO DE TOTAL TEMPO DE TOTAL
SERVICO SERVICO SFRVICO SERVICO SERVICO
5% 5% "3 5% "3 5% 5% 13 5% 5% 13 5% 1

A. 080 ATE 03 ANOS

3.894,22 194,71 4.088,93 | 4.28364 214,18 4.497,82 | 471200 235560 4.947,60 | 517931 | 25897 5.438,27 | 564561 | 282,33 5.928,94
B- 03 ANOS £ 1 DIA ATE 06 ANOS

3.921,48 196,07 | 196,07 4.313,62 | 4.31362 215,68 215,68 4.744,99 | 4.744 99 | 23725 237,25 5.219,48 | 521556 | 260,78 | 260,78 5.737,12 | 5686,14 | 284,31 | 28431 6.254,75
(C- 06 ANOS E 1 DIA ATE 09 ANOS

3.948,93 197,45 | 139489 4.541,26 | 4.343.82 217,19 434,38 4,995,39 | 4.778.20 | 23891 477,82 5.494,93 | 525207 | 26260 | 52521 6.039,88 | 572594 | 286,30 | 57259 6.584,83
D-cv ANOS E 1 DIA ATE 12 ANOS

3.976,57 198,83 | 596,49 4.771,88 | 4.37423 218,71 656,13 5.249,07 | 481165 | 24058 721,75 5.773,98 | 5.288,84 | 264,44 | 79333 6.346,60 | 5.766,02 | 288,30 | 864,90 6.919,23
E- 12 ANOS E 1 DIA ATE 15 ANOS

4.004,40 | 200,22 | 80088 5.005,51 | 4.404,84 220,24 880,97 5.506,06 | 484533 | 24227 969,07 6.056,66 | 5.32586 | 266,29 | 1.065,17 6.657,32 | 5.806,39| 290,32 |1.161,28 7.257,98
F- 15 ANOS E 1 DIA ATE 18 ANOS

403244 | 20162 1.008,11 5.242,17 | 4.43568 221,78 | 1.108,92 6.766,38 | 4.879.25 | 24396 | 1.219.81 6.343,02 | 536314 | 268,16 | 1.340,78 6.972,08 | 5.847,03 | 292,35 1.461,76 7.601,14
G- 18 ANOS E 1 DIA ATE 21 ANOS

4.060,66 | 203,03 |1.218,20 5.481,89 | 4.466.73 223,34 | 1.340,02 6.030,08 | 4.913,40 | 24567 | 1.474,02 6.633,09 | 5.40068 | 270,03 | 1.620,20 7.290,92 | 588796 | 29440 |1766.39 7.948,75
H-21 ANDS E 1 DIA ATE 24 ANOS

4.089,09| 20445143118 5.724,72 | 4.498 00 22490 | 1.574.30 6.297,19 | 494780 | 24739 1.731,73 6.926,91| 543849 | 271,92 |1.903,47 7.613,88 | 582918 | 29646 |2.075,21 8.300,85
|- 24 ANOS E 1 DIA ATE 27 ANOS.

411771 205,89 | 1.64708| 1.372,57 | 7.343,26 | 4.52948 226.47 | 1.811,79| 150983 | 8.077,68 | 498243 | 249,12 | 1.99297 | 1.660,81 8.885,33 | 5476,55 273,83 219062 | 1.82552| 9.766,52 | 5.970.68 298,53 |2.388,27 | 1.990.23 | 10.647,71
J- com MALS DE 27 ANOS

4.146,53 | 207,33 | 1.86594 | 1.382,18 | 7.601,98 | 4.561,19 228,06 | 2.052,53| 1.520,40| 8.362,18 | 5.017.31 | 250,87 | 2.257,79 | 1.672,44| 9.198,40 | 551488 | 27574 | 2.481,70 | 1.838,30| 10.110,63 | 6.012,47 | 300,62 |2.705,61| 2.004,16 | 11.022,87




Pedro Kaique Freire Menezes

r ra
Presidente dﬂecia"'":‘.a
ANEXO I-C Municipal de’'Es
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO
EXERCICIO 2026
CARGA HORARIA - 200 HORAS MENSAIS
NIVEL
MEDIO E LEIGO GRADUADO | POS-GRADUADO MESTRADO DOLTORADO
PADRAD | REGENCIA | TRIENIO | ADICIONAL P/ REGENCIA | TRIENIO [ADICIONAL P/ TRIENIO | ADICIONAL P/ REGENCIA | TRIENIO | apiciosaw | REGENCIA | TRIENIO [ADICIONAL P/
TEMPO DE TOTAL . 2 TOTAL TEMPO DE foTaL TEMPG UE TOTAL TEMPO DF TOTAL
SERVICO SERVICO SERVICO SERVICO SERVICO
5% 5% s 5% 5% Lt 5% 3 5% 5% 3 5% 5% 73

A-DE 0 ATE 03 ANOS

4.867,77 | 24339 5.111,16 | 5.354,55 267.73 6.622,27 | 5.890,00 | 294,50 6.184,50 | 6.47413 | 32371 6.797,84 | 7.058,27 | 352,91 7.411,18
B.03 ANOS E 1 DIA ATE 06 AN

4.901.84| 24509 24509 5.392,03 | 5.392,03 269,60 269,60 5.931,23 | 5.831,23 | 296,56 296,56 6.524,35 | 6.519.45| 32597 | 32597 7.171,40 | 7.107,67 | 355,38 | 356538 7.818,44
C-06 ANOS E 1 DIA ATE 09 AN

4.836,16 | 24581 | 49362 5.676,58 | 542877 271.49 542 98 6.244,24 | 597275 | 29864 597,28 6.868,66 | 6.56509 | 328,25| 656,51 7.549,85 | 7.157.43 | 35787| 71574 8.231,04
D-09 ANOS E 1 DIA ATE 12 Al

4,970,71| 24854 | 74581 5.964,85 | 546778 273,39| B2017 6.561,34 | 6.014,56 | 300,73| 902,18 7.217,47 | 661104 | 33055| 99166 7.933,25 | 7.207,53 | 360,38 1.081,13 8.649,04
E-12 ANOS E 1 DIA ATE 15 AN

500551 | 250,28 1.001,10 6.256,88 | 5.506,06 275,30 | 1.101,21 6.882,57 | £.056,66 | 302,83| 1.211.33 7.570,83 | 6.657,32 | 332,87 |1.331,46 8,321,65 | 7.257,98 | 362,90 [1.451.60 9.072,48
F.15 ANOS E 1 DIA ATE 18 AN

5.040,54 | 252,03 | 1.260,14 6.552,71 554460 277,23 | 1.386.15 7.207,98 | 6.099.06 | 304,95 | 1.524,76 7.928,78 | 6.70382 | 33520167598 8.715,10 | 7.308,79 | 136544 |1.827.20 9.501,43
G-18 ANOS E 1 DIA ATE 21 Al

5.07583 | 25379152275 6.852,37 | 5.583.41 27917 | 1.675,02 7.637,60 | 6.141,75| 307,09 | 1.84253 8.291,36 | 6.750,85 | 337,54 |2.02526 9.113,65 | 7.359,95 | 368,00 |2.207,99 9.935,93
H.21 ANOS E 1 DIA ATE 24 AN

5.111,36| 255,57 |1.788,98 7.155,90 | 562249 281.12 | 1.967,87 7.871,49 | 6.184,74 | 309,24 | 2,164 66 8.658,64 | 6.798,11 | 339,81 |2.379,34 9.517,35| 7.411,47 | 370,57 |2.594,01 10.376,06
.- 24 ANOS E 1 DIA ATE 27 AN

5.147,14| 25736 |2.05886| 1.71571| 9.179,06 | 5.661.85 28309 | 226474 | 1887,28/10.096,97 | 6.228,04 | 311,40 | 2.481,21| 2.076,01| 11.106,67 | 6.84569 | 342,28 |2.73828 | 2.281,90| 12.208,15 | 746335 37317 |2.98534 | 248778 | 13.309,64
J- COM MAIS DE 27 ANOS

5.183,17 | 250,16 | 2.332,43 | 1.727,72| 9.602,47 | 5.701,48 28507 | 2.56567 | 1.900,49 (10.452,72 | 6.27163 | 313,58 | 2.822,23 | 2.080,54 | 11,497,99 | 689361 | 34468 3.102,13 | 229767 | 12.638,29 | 751559 | 37578 |3.382,02| 2.50520 | 13.778,59
[INTERNIVES | 1 0| m w v
| | 100 110 | 121 1,33 1,45




