.. ® Estado de Sergipe av FIVITE Q08 dantos
Municipio de Estancia

Via de Autdgrafo do Projeto de Lei n? 23/2024, de autoria do Poder Executivo, aprovado pela Cimara Municipal na
Sessdo Extraordindria no dia 06/04/2024.

A7 B
Estancia, "0 de MELLL  de 2024.

LEl N2_ Q.2 59

pe. 08 pe APLRIL  pE202a.
| CERTIFICO QUE A PRESENTE LEI DISPOE SOBRE A REVISAO
FOI DIGITALIZADA, BEM COMO PU- GERAL ANUAL  DAS
BLWEAFWNOATRDDO TABELAS DE
PAGO MUMCIPAL. VENCIMENTOS DOS
lem Q8 ¢ QN soatH SERVIDORES  PUBLICOS
MUNICIPAIS,  REGIDOS
ATV 0R SOB AS LEIS N° 1.272/2%02

. ras E 2.078/2019, ALTERA
fﬂiﬂﬂﬁuﬂ: PELA LEI N° 2.304/2023 E
Rorrato n° 7.698/2021 DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESTANCIA, ESTADO DE SERGIPE,
GILSON ANDRADE DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e na

conformidade do artigo 80, inciso II da Lei Organica Municipal,

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no artigo 42 da Lei n® 1.272/2007,
fica concedida a recomposigdo salarial de 4,50 % (Quatro, virgula cinquenta por cento),
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: Estado de Sergipe

Municipio de Estancia
de acordo com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculados
com suporte nos 12 (doze) Gltimos meses anteriores a data base, dos servidores publicos
municipais regidos pelo regime estatutdrio, da Administragdo Direta, previstos nas Leis

n°® 1.272/2007 e n® 2.078/2019 e suas alteragdes.

Paragrafo unico — O percentual referido no caput deste artigo incidira
sobre os valores das tabelas de vencimentos constantes nos anexos I e II, da Lei n°
2.304/2023, aos quais passardo a ser descritos como Tabela de Vencimentos anexos I e

11, da presente Lei, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2024.

Art. 2°. Ficam igualmente reajustadas as pensdes e os proventos dos
inativos remunerados diretamente pelo Ente Municipal, no mesmo percentual e
condigdes estabelecidas pelo art. 1°, da presente Lei, retroagindo seus efeitos a 01 de

margo de 2024.

Art. 3°. Ficam excluidas da recomposi¢éo salarial da presente Lei os
profissionais do magistério Municipal, a categoria dos Agentes Comunitarios de Saude
e Agentes de Endemias em face do piso salarial nacional, bem como a categoria dos
Guardas Municipais em virtude da Lei Complementar n.° 87/2018, que cria o Plano de

Cargos, Carreira € Remuneragdo da Guarda Municipal de Estancia.

Art. 4°. Fica reajustado o valor do Auxilio — Alimentag¢3o, instituido pela
Lei Municipal n® 1.687/2014, alterada pela Lei n° 1.715/2014 e demais alteragdes, para
o valor de R$ 450,00 (Quatrocentos e cinquenta reais), a ser pago a partir do més de

abril de 2024.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias do Poder Executivo, suplementadas se

necessario.
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Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

c AR T
Gabinete do Prefeito do Municipio de Estincia/SE, 0  ge RBRAN 46 0004,

W kK &~ //’.:/ i .
LSON ANDRADE DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Estincia/SE
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ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ESTANCIA

ANEXO |
 QUADRO PERMANENTE e
S ~ CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR E INTERMEDIARIO
VENCIMENTO A B ¢ D E F G B J

| 1177,14] 118040, 1182,85 1.200,58 121859 1.23689  1.25542 127429 129338  1.312,79
o | 117919 119,88 1.214,82 123305 1251,54 127031 1.28935 130872 132833 134826
m 124124 1259,85 127876 1.297,94 1317,41 133717 1357,22 137757 139825 141921
v 130331 1.322,85 134268 1.362,84 138327 140403 142509 144646 146816  1490,18
V| 139530 141621 143747 145903 148091 1503,13 152569 154857 157179 159537
vi 150405 152661 154951 157276 159633 162031 164459 166926 169431  1719,72
Vil 1627,16 165156 1.67634 1701,48 172702 175293 177921 180592 183300  1.860,49
VII-A 2.257,09 229096 232531  2.360,19 239561 243154 246800 250503  2.542,60  2.580,74

TABELA DE VENCIMENTOS — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
W] A | s | £ 1 b1 E 0¥ & | &« | 1 [ 1 |
VIl 277008 281163 2.85381 2.896,60 294007  2984,16 3.028,92 3.07435 312047  3.167,28
IX | 3047,09 3.092,81 3.139,18 3.186,27 3.234,06 328259 3331,83 3.381,79 343254 348401
X | 338566 343644 348798 354020 359340 3.647,30 3.70201 3757,54 3.81392  3.871,12

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
A B c D 3 F G TR J
XI | 7.400, 34. 7511,34  7.624,00, 7.738,18| 7.854,45 797226  8.091,85  8.179,58 833642  8.46147
[ 8.140,38  8.262,46  8.389,77 8512,20 8639,89 876948 890104 903455  9.170,05  9.307,60
LXm _ 3.920,77| 905457 9.240,83  9.328,25 9.468,16  9.610,17  9.754,34  9.900,67 10.049,19 10.199,91
* QUADRO SUPLEMENTAR
TABELA DE VENCIMENTOS — CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR £ tmmmﬁmo

 Errs T T I T I I EFT 5 ] i ]
Aieamnra] Ao [ & ¢ | & E o B w0 # o ]
1| 117683 117888 118111 119241 121030 122846 124687 126557 128455 130385
I | 117714 118040 118285 120058 121859 123689 125542  1.27429  1293,38 131279
m | 120606 122416 124251 126118 128007 129930 131877 133855 135863  1379,01
v | 126605 128506 130432 1323,88 134376 136392 1384,37 140516 142623 144761
v 1321,43  1341,27 136138  1.381,78] 1402,51 142355 144491 146656 148857  1.510,91
VI | 142608 144747,  1469,19 1491,21 151359 153629 1.559,33  1582,73 160646  1.630,56

ol




ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ESTANCIA

ANEXO Il
~ NIVEL DE

~ VENCIMENTO
| 1.309,16 1.315,71 1.328,86 1.342,15 1.355,57 1.369,13 1.382,82

1] 1.398,41 1.405,41 1.419,46 1.433,66 1.447,99 1.462,47 1.477,09

I 2.158,65 2.169,44] 2.191,13 2.213,04 2.235,18 2.257,53 2.280,10

v 2.831,64 2.845,79 2.874,25 2.902,99 2.932,02 2.961,34 2.990,96

\ 2.844,33 2.858,56 2.887,14 2.916,01 2.945,17 2.974,62 3.004,37

VI 3.067,61 3.098,29 3.129,27 3.160,57 3.192,17 3.224,09 3.256,34

Vil 6.348,96 6.380,70 6.444,51 6.508,96 6.574,04 6.639,79 6.706,18

vill 6.769,63  6.803,48 6.871,52] 6940,23 7.009,63  7.079,73|  7.150,53

IX 7:505,57 7.543,10 7.618,53 7.694,71 7.771,66 7.849,38 7.927,87

X 7.736,71 7.775,39 7.853,15 7.931,68 8.010,99 8.091,10 8.172,02

Xl 8.410,78 8.494,89 8.579,84 8.665,64 8.752,30 8.839,82 8.928,22

Xl 8.703,79 8.747,30 8.834,78 8.923,12 9.012,36 9.102,48 9.193,50

X1l 12.697,92| 12.761,41] 12.889,02| 13.017,91] 13.148,09] 13.279,57| 13.412,37

XV 14.506,32| 14.578,85 14.724,64| 14.871,88 15.020,60[ 15.170,81| 15.322,51

XV 16.818,94, 16.903,04| 17.072,07| 17.242,79| 17.415,21| 17.589,37| 17.765,26

va



