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Via de Autdgrafo do Projeto de Lei n® 01/2025, de autoria do Poder Executivo, aprovado pela Camara Municipal na
Sessdo Extraordinaria no dia 22/01/2025.
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o) os DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA
Geral do Municip ADMINISTRACAO  PUBLICA

Deareto n° 8.873 / 2025 DO PODER EXECUTIVO DO

MUNICIPIO DE ESTANCIA/SE,
ESTABELECE PRINCIPIOS E
DIRETRIZES DE GESTAO E
ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESTANCIA, ESTADO DE SERGIPE, ANDRE
GRACA SANTOS, no uso de suas atribui¢des legais e na conformidade do artigo 80,
inciso I, da Lei Organica Municipal. faz saber que a Cidmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo |
DO OBJETIVO, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° — Esta Lei define a estrutura organizacional basica ¢ complementar do Poder
Executivo Municipal e os cargos de provimento em comissao e fungaes de confianga que lhes sdo
correspondentes, juntamente aos seus respectivos vencimentos, simbolos e padroes
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correlatos, dispondo, ainda, sobre o modelo de gestéo atinente & Administragdo Publica
Municipal de Estancia.

Art. 2° — A Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, obedecera, além dos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade ¢ da
eficiéncia, da primazia do interesse publico sobre o privado, da motivag¢do dos seus atos,
da finalidade, da razoabilidade, com o objetivo permanente de garantir a populagio do
municipio a justi¢a social e o desenvolvimento sustentdvel, privilegiando em todos os
seus atos e agoes:

I — A melhoria da qualidade de vida, o bem-estar social e o desenvolvimento do cidadio
em todas as suas dimensdes;

IT - A valorizagéo ¢ a preservagdo dos valores e bens historicos e culturais do Municipio
de Estancia;

III - O fortalecimento das vocagdes e potencialidades econdmicas, principalmente as
voltadas para o turismo sustentavel e responsavel;

IV - O fortalecimento das parcerias ¢ cooperagdes com os demais entes federados.
principalmente com os municipios do seu entorno e com a sociedade civil organizada;

V — A busca da sustentabilidade nas atividades econdmicas e no desenvolvimento urbano,
de modo a contribuir para um meio ambiente ecologicamente equilibrado;

VI — O zelo pela competéncia, pela probidade e primando pela eficiéncia e respeito no
atendimento ao cidaddo. bem como valorizando e respeitando seus servidores.

Art. 3° — O planejamento das ag¢des da Administragdo Municipal sera o principal
instrumento para o desenvolvimento urbano, econémico e social do Municipio, sempre
respeitando a historia e a cultura das localidades, suas particularidades e potencialidades
humanas e econémicas, os recursos financeiros e materiais disponiveis e obedecera as
diretrizes e anseios da populagfo e as estabelecidas pelo Poder Publico, consubstanciados
nos seguintes instrumentos de planejamento:

I — Plano Diretor de uso e ocupagio do solo;

IT — Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB):

II1 — Plano Plurianual da Administra¢do (PPA);

IV — Lei de Diretrizes Or¢amentarias (1.DO);

V — Lei Or¢amentaria Anual (LOA);

VI — Plano Municipal de Mobilidade Urbana;

VII — Plano Municipal de Gerenciamento Costeiro de Zoneamento Ecologico-
Econdmico.
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§ 1° — Na elaboragdo desses instrumentos de planejamento, a Administragdo Municipal
adotara critérios e estabelecera prioridades. observando a essencialidade da obra. do
servigo ou ag¢do, tendo sempre como primeiro parimetro o interesse coletivo.

§ 2° — Nas dreas assistidas pelos Governos Estadual e Federal, as agdes do Municipio
serdo sempre de carater complementar e supletivo, podendo, para tanto, disponibilizar
recursos humanos e financeiros proprios para o desenvolvimento dessas acdes com esse
carater.

Capitulo 11
DO MODELO DE GESTAO

Art. 4° — O modelo de gestio da Administragdo Publica Municipal de Estancia a ser
adotado, com base nesta lei, devera primar pela incorporagio de novas culturas e praticas
administrativas exitosas, pelo desenvolvimento de politicas e projetos que envolvam a
participagdo de varias secretarias e setores da Administragio Municipal, pelo
estabelecimento de metas e indicadores quantitativos e qualitativos, pela aferi¢io dos
resultados alcangados e, por ultimo, um modelo de gestdo que aproxime o Governo
Municipal da sociedade organizada e do cidaddo de forma individual, seja por meio dos
Conselhos das diversas politicas ou pelo estabelecimento de outros canais de participagio
e das ouvidorias e Servi¢o de Informagdo ao Cidadéo (SIC).

Paragrafo Unico — Os 6rgéos ¢ entidades da Administragdo Municipal, direta e indireta,
terdo seu desempenho administrativo, financeiro e institucional orientados e avaliados
pelo Prefeito, com base nos seguintes critérios de:

a) Elaborar do plano de trabalho anual, com o estabelecimento de metas e indicadores a
serem alcangados, bem como o estabelecimento de métodos de aferi¢do desses resultados:

b) Estabelecer nos planos de trabalho anual, projetos de ag¢des integradas para o conjunto
dos setores do Orgdo que envolvam os servidores e priorizem o trabalho em equipe, bem
como envolver outros Orgdos e Entidades Publicas e a sociedade civil na elaboragao,
execugdo e avaliacdo das agdes;

¢) Buscar a otimizagio e a economia dos diversos recursos a serem empregados nas agoes;

\
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d) Buscar a racionalizag¢@o dos custos financeiros e obter novas formas de financiamento
das agdes;

e) Criar e introduzir novos métodos administrativos e desburocratizar procedimentos:
f) Dar efetividade das agdes.

Art. 5° — Serido centralizadas, estruturadas, organizadas e operacionalizadas sob a forma
de sistemas administrativos as seguintes atividades:

I — Gestdo dos recursos financeiros, contabeis e or¢amentarios;
Il — Gestéo dos atos processuais e juridicos;

IIT — Gestdo do controle interno;

IV — Gestao de compras ¢ licitagdes;

V — Gestéo das ag¢des de governo;

VI — Gestdo de pessoas;

VII - Gestido de materiais, servigos e patrimonio;

VIII - Gestdo de tecnologia da informagao;

IX — Gestdo documental e publicagdo oficial;

X — Gestdo dos convénios ¢ do planejamento municipal, e outras.

Art. 6° — Os Orgios ¢ Entidades da Administragdo Municipal, de que trata esta Lei,
deverdo observar as normas e orientagdes emanadas pelos seguintes orgdos centrais do

sistema administrativo municipal:

I —Da Secretaria Especial da Casa Civil Municipal, quanto as atividades gerais de gestio,
especialmente na criagdo e ordenagdo de despesas e na operacionalizagdo dos atos do

prefeito;
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II — Da Secretaria Municipal das Finangas, quanto as atividades de coordenagdo. controle

e administragdo financeira ¢ contabil:

III — Da Secretaria Municipal da Administragdo, quanto as atividades pertinentes a
execucdo. gestdo de pessoas e elaboragdo da folha de pagamento, gestdo de compras e
suprimentos de bens e servigos, licitagdes, contratos, gestdo de materiais, servigos e

patrimonio, tecnologia da informagéo e gestdo de documentos e digitalizagao.

IV —Da Secretaria Municipal do Planejamento e Inovagéo, quanto as atividades de gestio
do planejamento municipal, na elaboragdo dos instrumentos de Planejamento que compde
a gestdo como a Lei Orgamentaria Anual — LOA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO,
Plano Plurianual — PPA, controle orgamentario, gestdo dos convénios entre outras que

assim constitui o Planejamento da cidade.

V - Da Secretaria Municipal da Comunicagdo, quanto as atividades relacionadas a

comunicagao institucional e relacionamento com a imprensa e redes sociais;

VI — Da Secretaria Municipal do Governo e Participagdo Social, quanto as atividades
relacionadas as a¢des de governo e relagdo com a Camara Municipal e com a sociedade

civil;

VII - Da Procuradoria-Geral do Municipio, quanto as orientagdes ¢ normativas dos

diversos ramos do direito;

VIII - Da Controladoria Geral do Municipio, quanto as atividades relacionadas ao
controle interno, para o efetivo cumprimento da legisla¢do vigente.
TITULO 11
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO
Capitulo |

DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO \
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Art. 7° — A Administragdo Superior do Poder Executivo Municipal de Estancia é exercida
pelo Prefeito, auxiliado pelo Procurador-Geral do Municipio e pelos Secretarios
Municipais e Dirigentes de Orgdos em suas areas especificas.

Paragrafo Unico — O Vice-Prefeito, além das atribuigdes estabelecidas em lei, também
auxiliara o Prefeito sempre que convocado para participar de missdes dentro ou fora do
municipio, bem como quando convocado para auxiliar ou representar o Prefeito ou para
coordenar projetos, atividades e ag¢des especiais.

Secao |

Das Atribuicdes dos Secretarios Municipais e Dirigentes de Orgios

Art. 8° — Os Secretarios Municipais e os Dirigentes de Orgdos da Administragdo Indireta
sao os auxiliares diretos e imediatos do Prefeito, exercendo atribuigdes previstas na Lei
Orgénica e demais leis e regulamentos da Administragido Publica, tendo como seus
auxiliares os servidores publicos titulares dos cargos de provimento em comissio e os de
provimento efetivo.

Art. 9° — No exercicio de suas fungdes cabe aos Secretarios Municipais, aos titulares de
oOrglos equivalentes e aos diretores de autarquias:

I — Coordenar, orientar e supervisionar os setores, orgos e entidades da Administragdo
Municipal da drea que estd sob sua responsabilidade, implementando as diretrizes.
objetivos e metas presentes nas pegas de planejamento municipal, bem como as demais
determinagdes oriundas da Administragdo Superior;

II — Coordenar a elaboragio do planejamento anual do érgdo ou entidade, transformando
as diretrizes e objetivos da gestdo municipal em planos, com metas e indicadores
mensuraveis para sua area;

I[II — Promover a distribui¢do dos servidores lotados em sua secretaria nos diversos
setores e orgdos internos, atribuindo-lhes tarefas executivas, respeitadas as atribuicdes de
cada cargo;
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IV — Expedir oficios, circulares, instrugdes, portarias, ordens de servicos e demais
disposi¢des normativas compativeis com a legislagdo vigente para promover e efetivar as
atividades realizadas pela secretaria;

V — Apresentar, anualmente, ao Prefeito o Relatorio de Gestdo (RG) da secretaria ou
orgdo, com a comprovagdo da execugdo das metas e indicadores estabelecidos;

VI — Revogar, anular ou determinar a sustag@o de atos administrativos que contrariem os
principios constitucionais e legais, a ética e as boas praticas da Administragdo Pablica. na
area sob sua responsabilidade;

VII — Prover meios para a articulagdo da Secretaria com a sociedade civil;

VIII — Receber reclamagdes relativas a prestagdo dos servigos publicos e promover as
corregdes exigidas, informando ao Prefeito e aos interessados as medidas adotadas:

IX — Decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre pedidos cuja matéria se
insira na area de sua competéncia;

X — Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

XI - Prestar, pessoalmente ou por escrito, 8 Cadmara Municipal ou a qualquer de suas
comissdes, informagdes sobre assunto previamente determinado, quando convocado e na
forma da convocagio;

XII - Propor ao Prefeito, anualmente, o orgamento para sua pasta;
XIII - Exercer outras atribuigdes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo inico. Compete ainda ao Secretario Especial da Casa Civil Municipal:
promover e articular as relagdes institucionais do Poder Executivo com o Poder
Legislativo e com a sociedade civil organizada; assistir ao prefeito no desempenho de
suas atribui¢des, especialmente na gestao dos 6rgdos e das entidades da Administra¢io
Publica municipal; e, representar e/ou substituir o prefeito na realizagio dos atos de
gestdo e de ordenagdo de despesas, responsavel por dispor, assinando conjuntamente
com o Secretério Municipal das Finangas, do patriménio publico, de forma alinhada com
as normas legais e regulamentares, além de considerar o interesse da sociedade.
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Art. 10 — No exercicio de suas fungdes, além das atribui¢oes dos secretarios municipais,
cabe ao Procurador-Geral do Municipio:

I - Coordenar, controlar e delinear a orientagdo juridica a ser seguida pela Administra¢io
Pablica Municipal;

II — Desenvolver atividades de consultoria e assessoramento juridico;
III — Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, recebendo as citagdes,
intimagdes e notificagdes judiciais dirigidas contra a Administragdo Municipal ou contra

0 Municipio;

IV — Elaborar defesas e prestar informagdes ao Poder Judiciario, ao Ministério Publico e
ao Tribunal de Contas do Estado e a qualquer outro Poder ou Orgio;

V — Defender em juizo os interesses da Administragio;
VI — Realizar cobranca judicial da divida ativa;

VII — Prestar informagdes ao Poder Judiciario, Defensoria Publica. Policia Civil e
Departamento da Policia Federal, Ministérios Publicos e outros;

VIII — Uniformizar os entendimentos juridicos e administrativos conflitantes;
IX — Exercer outras atribui¢des delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 11 — No exercicio de suas fungdes, além das atribuigdes dos Secretarios Municipais,
cabe ao Controlador Geral do Municipio:

I- Coordenar as agdes de controle interno do Poder Executivo e exercer controle sobre 0s
procedimentos contdbeis, financeiros, operacionais, patrimoniais e da aplicagio das
subvengdes e rentncias de receitas;

IT — Acompanhar o desempenho da gestdo municipal, gerando informagdes para subsidiar
a tomada de decisdes das autoridades competentes, relacionadas ao desempenho fiscal e
ao cumprimento das regras estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal;
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III - Verificar a legalidade e avaliar resultados quanto a economia, eficiéncia e eficacia
da gestdo. bem como o controle da aplicagdo de recursos publicos por entidades civis sem
fins lucrativos, resultante de repasse de recursos efetivado pelo 6rgio ou entidade
municipal;

IV— Interagir com os 6rgios de controle externo e acompanhar suas agdes no municipio;
V — Exercer outras atribui¢des delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 12 — Os cargos de Procurador-Geral, de Controlador-Geral, de Secretario Municipal
e de Diretor de Autarquia possuem o mesmo nivel hierarquico e funcional, isonomia de
vencimentos ¢ iguais direitos, deveres e responsabilidades administrativas, respeitadas as
atribui¢Oes inerentes as competéncias legais de cada 6rgio ou entidade.

Art. 13 — Os titulares de orgéos e entidades integrantes do Poder Executivo Municipal
serdo substituidos, nas suas faltas e impedimentos, pelo Secretario Adjunto ou por um
dos integrantes de sua equipe, dentre os ocupantes de cargos de direc¢do e assessoramento
superior, escolhido e designado por ato proprio do titular da pasta.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO

Capitulo 1

DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

Art. 14 — O Poder Executivo Municipal ¢ estruturado por dois conjuntos de Orgios e
Entidades permanentes, representados pela Administragdo Direta e pela Administragio
Indireta, ambos comprometidos com a unidade das a¢des do Governo Municipal,
respeitadas as especificidades e dreas de atuacio de cada Orgfo. seus objetivos e metas
operacionais a serem alcangadas.

Art. 15 — A Administragdo Direta compreende os 6rgdos municipais encarregados da
formulagdo da politica de gestdo publica e do ordenamento operacional das atividades da
Administragdo Municipal, visando ao desenvolvimento sustentavel do Municipio, bem
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como a prestagdo de assessoramento direto ao Prefeito no exercicio das suas fun¢des
institucionais.

Art. 16 — A Administracdo Indireta compreende as entidades instituidas para
complementar a atuagdo dos 6rgdos da Administragdo Direta ou aperfeigoar sua atuagio
executiva no desempenho de atividades de interesse publico de cunho econdmico,
ambiental. tecnoldgico ou social.

Art. 17 — As autarquias, fundagdes ou empresas publicas, instituidas na estrutura da
Administragdo Municipal de Estancia, deverdo ser supervisionadas por uma Secretaria
Municipal afim, segundo sua atividade principal, sujeitando-se a analise. a fiscalizagio e
a avalia¢do do seu desempenho econdémico e financeiro e dos seus resultados pelo orgao
supervisor, relativamente quanto ao alcance dos objetivos da Administragdo Municipal,
respeitada a sua autonomia.

Parigrafo Unico — Todos os 6rgiios e entidades da Administragdo Publica Municipal,
Direta e Indireta, atuario de forma integrada visando proporcionar a prestagdo de um
servigo publico de exceléncia a populagdo.

Capitulo 11
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 18 — A Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal compde-se dos
seguintes orgdos, em suas respectivas dimensoes de atuagio:

I - Orgios de articulagiio politica, de coordenagdo-geral, de planejamento, de superviséo,
de controle e normatiza¢do das agdes e atos governamentais e responsaveis pelos meios
operacionais e financeiros para a consecu¢do dos programas e agdes da Administragdo
Municipal e de comunicagdo institucional que compdem o Nucleo de Politicas
Institucionais:

a) Gabinete do Prefeito:

b) Gabinete do Vice-Prefeito;

¢) Procuradoria-Geral do Municipio;

d) Secretaria Especial da Casa Civil Municipal;

e) Secretaria Municipal do Governo e Participagdo Social;

f) Secretaria Municipal das Finangas; \
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¢) Secretaria Municipal da Administragao;

h) Secretaria Municipal do Planejamento e Inovagio:
1) Controladoria-Geral do Municipio;

J) Secretaria Municipal da Comunicagao.

II- Orgéos responséaveis pelas atividades de planejamento, organizagio e execugio de
politicas sociais garantidoras de igualdade de direitos e oportunidades, de inclusdo social,
de resgate da cidadania, de atendimento as pessoas em situag¢do de vulnerabilidade social
e de politicas para criangas, jovens e idosos que compdem o Nucleo de Politicas Sociais:

a) Secretaria Municipal da Educagio;

b) Secretaria Municipal da Saude;

¢) Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

d) Secretaria Municipal da Defesa Social e Cidadania;
¢) Secretaria Municipal da Juventude e Desporto;

f) Secretaria Municipal da Cultura;

g) Secretaria Municipal do Turismo;

h) Secretaria Municipal de Politicas para a Mulher.

I1I- Orgdos de fungdes gerenciais de planejamento das politicas urbanas e de meio
ambiente sustentavel, de execugdo de obras, de servigos urbanos e de conservacdo da
infraestrutura fisico-territorial e de fiscaliza¢@o das posturas municipais que compdem o
Nucleo de Politicas Urbanas Sustentaveis:

a) Secretaria Municipal da Infraestrutura e Habitagao;
b) Secretaria Municipal dos Servigos Urbanos;
¢) Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade.

IV — Orgdos encarregados de formular e executar as politicas de Desenvolvimento
Econdmico Sustentavel visando a geragdo de emprego e renda, por meio da integragio
das cadeias e arranjos produtivos, com inovag¢do tecnologica e capacitagdo profissional
em consonancia com a demanda de conservagdo dos recursos naturais que compdem o
Nucleo de Politicas Economicas e de Geragdo de Emprego e Renda:

a) Secretaria Municipal da Industria, Comércio, Emprego e Renda;
b) Secretaria Municipal da Agricultura, Pesca e Aquicultura.
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Capitulo 111

DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 19 — A Administragdo Indireta se constitui de 6rgédos e entidades publicas dotadas
de personalidade juridica propria, instituidas por Lei, para desenvolverem atividades
especificas, obedecendo aos seguintes principios constitucionais:

I- As autarquias e fundagdes publicas de direito publico funcionardo segundo as diretrizes
dadas pelas leis de criag@o e pelos respectivos regimentos internos:

Il - As fundagdes publicas de direito privado funcionardo segundo as diretrizes dadas
pelas leis que autorizarem sua institucionalizagdo e pelos respectivos estatutos:

III - As sociedades de economia mista, suas subsidiarias ou controladas funcionardo
segundo as diretrizes dadas pelas leis que autorizarem sua constitui¢@o e pelos respectivos
estatutos ou contratos sociais.

Art. 20 — Sio Autarquias da Administragdo Municipal as seguintes entidades com suas
respectivas vinculagoes:

I- Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito — SMTT, vinculada a Secretaria
Municipal da Defesa Social e Cidadania;

I1- Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, vinculado a Secretaria Municipal da
Infraestrutura e Habitagao.

Art. 21 — As Autarquias da Administragdo Municipal contardo na sua estrutura
administrativa com um Conselho Administrativo, com competéncias, composigdo,
duragio do mandato e outras normas a serem definidas em leis especificas e
complementadas por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico — O titular da pasta ao qual a Autarquia se vincula presidira o Conselho
Administrativo.

Capitulo IV
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DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA

Sec¢ao 1

Do Gabinete do Prefeito
Art. 22 - O Gabinete do Prefeito é o orgdo ao qual incumbe a assisténcia € o
assessoramento direto ¢ imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal no trato das
providéncias e iniciativas do seu expediente pessoal, competindo-lhe, dentre outras

atribuigdes:

I - Coordenar, supervisionar e controlar o gerenciamento das atividades de apoio direto
ao Prefeito;

II — Assistir ao Prefeito no exame de assuntos politicos e administrativos, na analise de
processos administrativos e demais documentos submetidos a sua apreciagédo e decisdo:

III- Coordenar os despachos do Prefeito, receber e fazer triagem dos documentos
recebidos. preparar expedientes, correspondéncias e documentos e acompanhar o
cumprimento dos despachos do Prefeito;

IV — Elaborar, coordenar ¢ acompanhar a agenda do Prefeito;

V — Coordenar a logistica de deslocamento do Prefeito ¢ a sua seguranga;

VI — Coordenar o cerimonial dos eventos e solenidades da Administragdo Municipal;
VII — Exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura do Gabinete do Prefeito:

I — Prefeito Municipal:

a) Assessoria Especial;

b) Assessoria Técnica;

¢) Cerimonial;
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d) Chefia de Gabinete;

¢) Coordenagdo de Eventos;
f) Secretaria de Gabinete;
g) Assisténcia Operacional.

Secao 11

Do Gabinete do Vice-Prefeito
Art. 23 — O Gabinete do Vice-Prefeito ¢ o orgdo ao qual incumbe a assisténcia ¢ o
assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito. competindo-lhe, dentre outras

atribui¢des:

I — Coordenar, supervisionar e controlar o gerenciamento das atividades de apoio direto
ao Vice-Prefeito;

II — Assistir ao Vice-Prefeito na sua representagdo institucional e social e 0 apoio nos atos
publicos que ele participar:

Il — Receber, fazer triagem e preparar os expedientes, correspondéncias e documentos
do interesse do Vice-Prefeito;

IV — Exercer outras atividades correlatas.
Parigrafo Unico — Integram a estrutura do Gabinete do Vice-Prefeito:
I — Vice-Prefeito Municipal:

a) Secretaria de Gabinete.

Secao II1

Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 24 — A Procuradoria-Geral do Municipio compete, dentre outras atribuigdes
regulamentares:
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I — Fazer a representagdo juridica do Municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando
nos feitos em que haja interesse da Administragdo Municipal;

II — Receber. encaminhar e acompanhar os pedidos formulados pelo Ministério Publico.
Poder Judiciario. ()rgﬁos de Controle. dentre outros;

IIT - Assessorar 0 Chefe do Poder Executivo e demais o6rgdos da Administragdo
Municipal em assuntos de natureza juridica:

IV — Elaborar ¢ Revisar os Projetos de Leis, Decretos, Regulamentos, Medidas
Provisorias e outros assuntos juridicos e administrativos da competéncia do Chefe do
Poder Executivo;

V — Revisar as mensagens, preparagdo e fundamentagdo de razdes de veto, observando
0s prazos legais para sangdes e/ou vetos;

VI — Zelar pela observéncia das Leis. Decretos e outros atos do Executivo;

VII — Propor medidas necessarias a uniformizag¢do -dos entendimentos da legislagdo
municipal e organizagdo das respectivas simulas;

VIII - Prestar assisténcia aos processos judiciais e extrajudiciais referentes a
desapropriagdo, alienagdo e aquisi¢do de imoveis pela Administragdo Municipal ou que
o Ente Municipal tenha interesse:

IX — Analisar os contratos, convénios e outros instrumentos legais:

X — Fazer a defesa dos atos oficiais praticados pelo Prefeito, pelos Secretdrios e pelos
demais agentes da Administragdo Direta;

XI — Redigir pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito e demais orgdos da
Administra¢gdo Municipal, concernentes aos assuntos juridicos administrativos;

XII - Encaminhar sugestdes ao Prefeito e aos Secretarios Municipais relativas as
providéncias de ordem juridica de interesse publico ou aptas a proporcionar a boa
aplicacdo das Leis;
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XIII — Atuar na formagdo e pagamento dos precatorios judiciais;
XIV — Executar judicialmente a divida ativa do Municipio;

XV — Assessorar o prefeito quando da necessidade de contratagdo de advogados
terceirizados;

XVI — Desempenhar demais atividades afins e correlatas a atividade juridica na forma
determinada pelo Chefe do Executivo e em consondncia com o ordenamento juridico
vigente.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Procuradoria-Geral do Municipio:

I — Procuradoria-Geral do Municipio:
a) Procuradoria Adjunta;

b) Assessor Juridico;

¢) Chefia de Gabinete.

II — Subprocuradorias:

a) Subprocuradorias Especializadas;,
b) Assessoria Juridica;

¢) Secretaria de Gabinete.

Secao IV
Da Secretaria Especial da Casa Civil Municipal

Art. 25 — A Secretaria Especial da Casa Civil Municipal compete, dentre outras
atribui¢des regulamentares:

I — Assinar, junto com o Secretario Municipal das Finangas, todos os atos que geram
disposi¢do patrimonial, tais como: contratos, convénios, pagamentos, dentre outros;

I — Promover e articular as relagdes institucionais do Poder Executivo com o Poder
Legislativo e com a sociedade civil organizada, assistir ao prefeito no desempenho de
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suas atribui¢des. especialmente na gestdo dos orgdos e das entidades da Administragio
Publica municipal;

IIl1 — Representar e/ou substituir o prefeito na realizagdo dos atos de gestdo ¢ de
ordenag¢do de despesas, de forma alinhada com as normas legais e regulamentares, além
de considerar o interesse da sociedade;

IV - Assegurar o apoio direto ao Prefeito;

V - Gerir os orgdos e entidades da Administragdo Publica municipal;

VI - Coordenar, integrar, monitorar e avaliar as agdes governamentais;

VII - Supervisionar e apoiar a execu¢do do Programa de Parcerias de Investimentos:
VIII - Ampliar oportunidades de investimento e emprego;

IX - Coordenar o processo de sangdo e veto de projetos de lei;

X - Articular politicas publicas para executar obras de infraestrutura estratégicas;

XI — Gerir, junto com os secretarios das respectivas pastas, as outras secretarias,
coordenando e acompanhando suas atividades;

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Especial da Casa Civil Municipal:
I — Secretaria Especial da Casa Civil Municipal:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;
¢) Assessoria Especial:
d) Assessoria Técnica;
¢) Chefia de Gabinete:
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f) Secretaria de Gabinete.

II - Departamento de Ordenacdo de Despesa.
a) Divisdo de Controle Interno;

b) Divisdo de Contratos;

Secao V
Da Secretaria Municipal do Governo e Participacio Social

Art. 26 — A Secretaria Municipal do Governo e Participagdo Social compete, dentre
outras atribui¢des regulamentares:

I- Assistir direta e imediatamente ao Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas
fun¢des, especialmente na coordenagdo do Gabinete do Prefeito e na coordenagdo das
acdes politicas de Governo;

Il - Promover a inter-relagio dos orgdos ¢ entidades municipais, coordenando e
integrando todas as agdes, verificando o cumprimento das diretrizes da gestdo municipal,
bem como o cumprimento das determinagdes, orientagdes e despachos emanados do
Gabinete do Prefeito;

III- Promover o relacionamento intergovernamental e a articulagdo institucional entre o
Executivo Municipal e o Poder Legislativo Municipal e a articulagdo com os Governos
Estadual e Federal, com os outros municipios, com a sociedade civil e com os colegiados
instituidos por lei;

IV- Coordenar todos os orgdos e entidades da Administragdo Municipal, garantindo o
ordenamento das agdes e a organizagdo, dire¢do e controle das atividades e dos processos
administrativos, conforme a politica aplicada e segundo a execucdo do Programa de
Governo, inclusive nas rela¢des com a sociedade;

V - Coordenar a articulagio com as liderancas politicas e autoridades dos Poderes
Estadual e Federal;
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VI - Acompanhar as proposituras encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo e adotar as
providéncias cabiveis;

VII - Acompanhar a tramitagdo dos Projetos de Lei na Camara Municipal;

VIII - Implementar e coordenar os canais de participagdo, de sugestdo e de reclamagao
dos cidaddos, adotando medidas concretas para o atendimento das sugestoes e
reclamacgoes;

IX - Zelar pela transparéncia e publicidade dos atos e informagdes da gestdo municipal:

X - Dar suporte financeiro, or¢amentario e administrativo ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e
aos orgdos de assisténcia direta;

XI - Dar assisténcia direta e imediata ao Prefeito na sua representagdo institucional e
social e dar apoio nos atos publicos que ele participar;

XII - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas mediante
decreto do Poder Executivo.

Pariagrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal do Governo e
Participagédo Social:

I — Secretaria Municipal do Governo e Participagao Social:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria para assuntos Parlamentares:
¢) Assessoria Especial;

d) Assessoria Técnica;

e) Chefia de Gabinete;

f) Secretaria de Gabinete:

g) Assisténcia Operacional.

IT — Departamento de Assuntos Institucionais;

a) Divisdo de Ac¢des Governamentais ¢ Relagdes Institucionais;
b) Sec¢ido de Assuntos Institucionais.
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III — Departamento de Assuntos Parlamentares;

a) Divisdo de Projetos e Processos Legislativos;
b) Se¢do de Assuntos Parlamentares.

IV — Departamento de Comunicagao Oficial;

a) Divisdo de Publicagdes e Transparéncia.
b) Se¢do de Comunicacdo Oficial.

V — Quvidoria.

Secio VI
Da Secretaria Municipal das Financgas

Art. 27 — A Secretaria Municipal das Finangas compete, dentre outras atribui¢des
regulamentares:

I — Formular, coordenar, administrar ¢ executar a politica tributdria e fiscal do Municipio,
bem como aperfeigoar e atualizar a legislagdo tributaria municipal;

II — Definir as prioridades financeiras do municipio e a alocagdo de recursos financeiros,
com base nas diretrizes e metas estabelecidas para a gestdo municipal;

II1 — Promover a arrecadacgio, o langamento e a fiscalizagdo dos tributos e receitas
municipais;

IV — Organizar ¢ manter atualizado o cadastro econdmico do Municipio ¢ o cadastro
imobiliario, orientando os contribuintes quanto a necessidade de atualizacido dos seus
dados cadastrais;

V — Promover as inscrigdes dos contribuintes inadimplentes na divida ativa do Municipio
e promover sua cobrang¢a administrativa, controlando os registros dos pagamentos;
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VI — Realizar estudos para a fixagdo de critérios para a concessao de incentivos fiscais e
financeiros em articulagdo com a Secretaria Municipal da Industria, Comércio, Emprego
e Renda e com a Secretaria Municipal da Administragdo;

VII — Realizar campanhas de educagdo fiscal para a populagdo como estratégia de
conscientizagdo da politica tributaria do Municipio;

VIII — Apoiar e orientar as Secretarias Municipais e demais dirigentes de orgdos nas
atividades referentes a administra¢io financeira e contabil nas respectivas areas de
atuagdo:

IX — Fazer o registro e o controle contabil da administragdo financeira do Municipio;

X — Fazer a transferéncia de receitas aos outros Orgdos ou reservar recursos para o
desenvolvimento dos seus programas e agdes, observando as disposigoes legais
or¢amentarias aprovadas, os programas e projetos do Governo ¢ as demandas sociais
priorizadas na agdo governamental;

XI - Empenhar e proceder com o pagamento das despesas, acompanhar a movimentagio
das contas bancarias, efetuar o repasse dos recursos ao Poder Legislativo ¢ acompanhar
as transferéncias constitucionais e voluntarias;

XII — Estabelecer uma programagio de desembolso e promover medidas asseguradoras
do equilibrio financeiro das contas publicas;

XIIT — Definir prazos, critérios e procedimentos para os fechamentos contabeis
necessarios a elaboragdo dos balancetes mensais e a consolidagdo do balango geral do
Municipio;

XIV - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal das Finangas:

I — Secretaria Municipal das Finangas:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;
¢) Assessoria Especial;
d) Assessoria Técnica;
¢) Chefia de Gabinete;
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f) Secretaria de Gabinete.

IT — Departamento Tributario.

a) Divisdo de Divida Ativa;

b) Divisdo de Cadastro;

¢) Divisdo Fiscal e de Arrecadagio;

d) Secdo Tributaria.

III - Departamento de Or¢amento e Finangas.

a) Divisdo Financeira;

b) Se¢do de Orgamento e Finangas.

IV — Departamento de Contabilidade.

a) Divisdo de Contabilidade:

b) Secdo de Contabilidade.

V — Junta de Servicos Fiscais.

VI — Conselho Municipal de Contribuintes.

Secao VII

Da Secretaria Municipal da Administrag¢io

Art. 28 — A Secretaria Municipal da Administracdo compete, dentre outras atribui¢des
regulamentares:

I — Formular a politica da Administragdo Municipal para a area de gestdo de pessoas,
coordenando e executando as atividades de cadastramento, lota¢do dos servidores.
concessdo de beneficios, capacitacdo, realizagdo de concursos publicos e processos
seletivos, bem como o processamento da folha de pagamento dos servidores da
Administragdo Publica Municipal:

Il — Formular e administrar a implementag@o do Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos
Servidores Efetivos da Administragio Municipal, observando lotagdo, direitos e
vantagens e preparando estudos para subsidiar na defini¢do da politica remuneratoria dos
servidores;
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I1I — Elaborar estudos para a cria¢do, transformagdo ou extingdo de cargos em comissdo
¢ de cargos efetivos, gratifica¢des e fungdes de confianga, bem como preparar os atos de
nomeagio e de exoneragdo dos servidores comissionados, sob a orienta¢do da Secretaria
Municipal do Governo;

IV — Formular e implementar as politicas e diretrizes relativas as atividades de
administra¢io e armazenamento de materiais, de servigos, patrimonial, de transporte ¢
equipamentos:

V — Gerenciar e controlar a frota de veiculos leves pertencentes, locados ou cedidos ao
Municipio, gerenciando também as despesas de combustivel destes veiculos;

VI - Coordenar os processos de compras e suprimento de bens e servigos. contratagio de
obras, locagdes e alienagdes, mediante a realizagdo de processos licitatérios ¢
manifestagio nas dispensas ¢ inexigibilidade nas compras e contratagdes para Orgaos e
entidades da Administra¢io Municipal, bem como a organiza¢do e manuten¢do de um
Almoxarifado Central e do cadastro de fornecedores da Administragdo Municipal, exceto
nos casos referente a Secretaria Municipal da Saude, uma vez que possui setor de licitagdo
proprio, conforme art. 33, VII desta lei;

VII — Organizar e manter os servicos de protocolo, tramitagdo e distribuigdo de
documentos, correspondéncias ¢ processos e a prestagdo dos servigos de manutengdo e
conservacdo de prédios publicos, locagdo, alienagdo, permissdo e cessdo de uso de bens
municipais ¢ a negociagdo para uso de iméveis de propriedade do Estado, da Unido e de
terceiros pelo Municipio;

VIII — Elaborar portarias e atos que constituem a politica administrativa, vinculadas a
deliberagdes como de conselhos, comissdes de trabalho e atividades relativas;

IX — Subsidiar o agente de contratagdo, pregoeiro e leiloeiro com informagdes
pertinentes e necessarias a condugdo dos trabalhos;

X - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas mediante
decreto do Poder Executivo.

I — Secretaria Municipal da Administragao:

a) Secretaria Adjunta;
b) Assessoria Juridica;
¢) Assessoria Especial;
d) Assessoria Técnica;
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¢) Chefia de Gabinete;
f) Secretaria de Gabinete;
g) Assisténcia Operacional.

II - Departamento de Administragao.

a) Divisdo de Cadastro e Gestdo de Pessoas;

b) Divisdo de Processamento de Folha;

¢) Divisdo de Valorizagdo e Qualificag¢do Profissional;
d) Divisdo de Seguranca e Saude do Trabalhador;

e) Secdo de Administragio.

III — Departamento de Tecnologia da Informacao.

a) Divisdo de Suporte de Rede;

b) Divisdo de Programagéo;

¢) Divisdo de Suporte Técnico:

d) Secdo de Tecnologia da Informagdo.

IV — Departamento de Atividades Auxiliares.

a) Divisdo de Material, Patrimonio e Almoxarifado;
b) Divisdo de Logistica;

¢) Divisdo de Zeladoria;

d) Divisdo de Gestdo de Documentos:

¢) Secdo de Atividades Auxiliares.

VI — Departamento de Compras.

a) Divisdo de Compras:
b) Divisao de Solicitagdo de Despesas;:
¢) Secdo de Compras.

VII — Setor de Licitagdes ¢ Contratos.
a) Divisdo de Licitagdo e Contratos;

b) Secdo de Licitagdes e Contratos.
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Secao VIII
Da Secretaria Municipal do Planejamento e Inovagio

Art. 29 — A Secretaria Municipal do Planejamento e Inovagdo compete, dentre outras
atribui¢des regulamentares:

I — Coordenar a formulagdo e a defini¢do dos programas e projetos governamentais para
a elaboragdo do Plano Plurianual da Administra¢do, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.
da Lei Or¢amentaria e demais Planos Municipais, observando as normas da Constituigio
Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal;

II — Coordenar a elaboragéo do Plano Plurianual da Administra¢do, da Lei de Diretrizes
Orgamentaria e da Lei Or¢amentdria, em conjunto com os demais 6rgdos municipais:

III — Orientar os demais orgdos e entidades municipais quando da elaborag¢do dos seus
orcamentos anuais, bem como fazer o controle e o acompanhamento da execugio do
orgamento aprovado;

IV — Acompanhar o comprometimento orgamentario com pessoal, com materiais e
servigos, encargos diversos, instalagdes e equipamentos, propondo medidas de redu¢ao
das despesas de custeio ¢ capital, em articula¢do com as demais secretarias;

V — Coordenar a elaboragdo do Planejamento Estratégico de Governo, emitindo
instrugdes normativas ¢ metodologica a serem observados pelos demais orgdos e
entidades, observando as diretrizes politicas estabelecidas no Programa de Governo;

VI — Acompanhar a avalia¢do sistematica do desempenho dos 6rgdos e entidades da
Administra¢do Municipal na consecu¢do dos seus objetivos, a¢des, metas e indicadores
de desempenho estabelecidos no Plano Anual de Trabalho;

VII — Coordenar a elaboragdo do Relatorio Anual de Gestdo. apresentando roteiro e
procedimentos metodologicos a serem observados pelos orgdos e entidades municipais;

VIII — Gerenciar as a¢oes de captagdo de recursos para os programas ¢ projetos de
interesse do municipio;

IX — Cadastrar e acompanhar a execugdo dos convénios em que sfio convenentes drgios
ou entidades do Poder Executivo, bem como avaliar a fixa¢do de contrapartidas que
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utilizam recursos humanos, financeiros ou materiais de 6rgdos ou entidades do Poder
Executivo Municipal;

X — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas mediante
decreto do Poder Executivo.

I — Secretaria Municipal do Planejamento e Inovagéio:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Especial;

¢) Assessoria Técnica;

d) Assessoria de Planejamento;
e) Chefia de Gabinete:

f) Assisténcia Operacional.

II — Departamento de Planejamento.

a) Divisdo de Orcamento;
b) Divisdo de Gestdo Estratégica e Participativa;
¢) Divisdo de Estudo, Pesquisa, Projeto e Convénios.

III - Departamento de Administrag@o e Finangas:
a) Divisdo de Compras.
Secio IX
Da Controladoria-Geral do Municipio

Art. 30 — A Controladoria Geral do Municipio compete, dentre outras atribui¢des
regulamentares:

I — Elaborar as normas de Controle Interno para os atos da Administracio;

I — Efetuar o controle e a supervisdo programatica nos processos licitatorios e contratuais
no ambito da Administracdo Publica;

III - Efetuar a supervisdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo no cumprimento de
convénios, ajustes e acordos firmados com a Administragdo Municipal de Estancia;

IV — Propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal, quando necessario, atualizagido e
adequagdo das normas de controle interno para os atos da administragao;
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V — Programar ¢ organizar auditorias nas entidades administrativas, com periodicidade
a0 menos anual;

VI — Programar e organizar auditorias nas entidades ou pessoas beneficiadas com
recursos publicos do municipio, com periodicidade ao menos anual;

VII - Manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais do Prefeito, o qual tomou
conhecimento das conclusdes nelas contidas e encaminhar ao Tribunal de Contas
Relatorio de Auditoria, com indicagdo ao gestor das providéncias adotadas e a adotar para
corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir danos causados ao erario. ou
evitar a ocorréncia de falhas semelhantes, se forem detectadas;

VIII — Auxiliar nas respostas aos pedidos formulados pelos Orgdos de Controle:

IX — Assessorar o Chefe do Poder Executivo e demais 6rgios da Administragio
Municipal em assuntos de natureza contabil e administrativo;

X - Fiscalizar o cumprimento das Leis e atos emanados dos Poderes Publicos;

XI — Emitir pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito e demais orgios da
Administragdo concernentes aos assuntos contabil ¢ administrativo;

XII — Encaminhar sugestdes, recomendagdes e orientagdes ao Prefeito e aos Secretarios
Municipais relativas as providéncias de ordem de interesse publico ou aptas a
proporcionar a eficiente aplicagio das Leis;

XIII - Sugerir ao chefe do Poder Executivo Municipal que solicite ao Tribunal de Contas
a realizacdo de auditorias;

XIV — Sugerir ao Chefe do Poder Executivo Municipal, no ambito da sua competéncia, a
instauragdo de Processo Administrativo e acompanhar a sua realizagdo, nos casos de
descumprimento de norma de controle interno, caracterizado como grave infragdo a
norma constitucional e legal;

XV — Assinar por seu titular, o Relatorio de Gestéo Fiscal de que tratam os artigos 54 ¢
55 da LC n° 101/2000, e demais relatorios da legislagdo vigente;

XVI — Desempenhar demais atividades afins e correlatas a Controladoria na forma
determinada pelo Chefe do Executivo Municipal e em consonancia com a legislagio
vigente.

Parigrafo Unico — Integram a estrutura da Controladoria-Geral do Municipio:
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I — Controladoria-Geral do Municipio:
a) Controladoria Adjunta;

b) Assessoria Técnica;
¢) Chefia de Gabinete;

II - Departamento de Auditoria e Planejamento.
a) Divisao Técnico-Contabil, Financeiro, Operacional e Patrimonial;

III — Departamento de Prestacido de Contas.
a) Divisdo de Convénios, Contratos, Transparéncia e Informacgdes.

Seciao X
Da Secretaria Municipal da Comunicacio

Art. 31 — A Secretaria Municipal da Comunicagio compete, dentre outras atribui¢des
regulamentares:

I — Planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social interna e externa da
Administragdo Municipal de Estancia, garantindo agilidade e transparéncia e
uniformizando os conceitos e procedimentos de comunicagio;

11 — Executar as atividades de comunicagio social do Gabinete do Prefeito;

III — Coordenar a contratagdo dos servigos terceirizados de pesquisas. assessoria de
imprensa, publicidade e propaganda da Administragdo Municipal;

IV — Assessorar o Governo Municipal no relacionamento com a imprensa local. estadual,
nacional e estrangeira, centralizando e coordenando a orientagdo das assessorias de
imprensa dos 6rgdos e entidades publicas da Administragdo Municipal;

V — Promover e coordenar a divulgagdo dos atos e agdes administrativas e politicas da
Administragdo Municipal;

VI — Monitorar e responder as reclamagdes dos cidaddos ou entidades da sociedade civil,
divulgadas nos diversos meios de comunicagdo, garantindo o acesso a informagédo e
assegurando o direito de resposta;
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VII — Manter arquivo de noticias e comentdrios veiculados na imprensa sobre as
atividades da Administragdo Municipal, para fins de respostas, consultas e estudos:

VIII — Fomentar e apoiar a difusdo e a promocdo das iniciativas sociais, econdmicas ¢
culturais do municipio;

IX — Coordenar ¢ executar as atividades de Relagdes Publicas e Comunicacdo Dirigida;

X — Assessorar ¢ apoiar as atividades de Cerimonial nos eventos em que o Chefe do Poder
Executivo se fizer presente;

XI — Coordenar a produgdo de todo o material grafico e de audiovisual dos orgéos ¢
entidades da Administra¢do Publica;

XII — Editar e publicar matérias jornalisticas das atividades, eventos e agdes da
Administragdo Municipal;

XIII - Elaborar e implementar o Plano de Marketing da Administragdo Municipal;

XIV — Divulgar as atividades municipais fortalecendo a imagem institucional da
Administragdo Municipal;

XV — Coordenar as agdes suplementares de formagdo de imagem nas redes de internet,
fotografia, noticiario em tempo real e demais midias alternativas;

XVI - Desenvolver e atualizar os elementos graficos da Web-Site;

XVII — Monitorar e integrar as atividades do Governo nas areas de radio, televisio,
jornalismo, propaganda, redacio, fotografia, internet, relagdes sociais e outros;

XVIII — Divulgar os projetos e politicas de Governo propostas pelo Poder Executivo
Municipal nas principais areas de interesse da sociedade;

XIX - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Comunicagéo:

I — Secretaria Municipal da Comunicagao:
a) Secretaria Adjunta:

b) Assessoria Especial;

¢) Assessoria Técnica;
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d) Assessoria Comunicagio;
e) Chefia de Gabinete.

II - Departamento de Administragdo e Finangas:
a) Divisdo de Compras.

IIT — Departamento de Jornalismo:
a) Divisdo de Midias Sociais ¢ Radiojornalismo;

IV — Departamento de Marketing e Artes Visuais:

a) Divisido de Design Grafico:
b) Divisdo de Fotografia e Video de Marketing e Propaganda.

Sec¢io XI
Da Secretaria Municipal da Educacgao

Art. 32 — A Secretaria Municipal da Educagiio compete, dentre outras atribui¢des
regulamentares:

I — Organizar e coordenar o Sistema Municipal de Ensino;

II — Programar, coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de
ensino;

III - Instalar e manter estabelecimentos publicos municipais de ensino, controlando e
fiscalizando o seu funcionamento;

IV — Gerenciar a documentag@o escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do
programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o registro escolar;

V — Manter e assegurar a universalizagdo dos niveis e modalidades de ensino:
a) educacdo infantil de zero a cinco anos;

b) ensino fundamental de nove anos, obrigatorio e gratuito. a partir de quatro anos de
idade nas escolas municipais:

¢) educagio especial;
d) educacio de jovens e adultos - Etapa I e II;

VI — Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar:;

Prac¢a Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE \

Fone: (79) 3522-1143 “éi



Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Camara
Municipal de’Estancia

Estado de Sergipe

Municipio de Estancia -

VII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnologicos,
equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetdnica, entre outros, conforme a
necessidade do aluno com deficiéncia;

VIII - Implementar programas de alimentacdo e nutrigdo nos estabelecimentos publicos
municipais de ensino;

IX — Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessario em regime de
colaborag¢do com os Governos Estadual e Federal, entidades ndo-governamentais e de
iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos alunos a escola:

X — Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;
XI — Exercer o controle orgamentario no dmbito da Secretaria;
XII - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria:

XIII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgdo responsavel sobre
eventuais alteragdes:

XIV - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Parigrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Educagio:

I — Secretaria Municipal da Educagéo:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria Especial;

d) Assessoria Técnica;

e) Assessoria de Planejamento;
f) Chefia de Gabinete;

g) Secretaria de Gabinete;

h) Assisténcia Operacional.

IT — Departamento Pedagdgico e de Planejamento do Sistema Educacional:

a) Divisdo de Educacdo Infantil;
b) Divisdo de Educagdo Especial;
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¢) Divisdo de Ensino Fundamental Anos Iniciais;

d) Divisdo de Ensino Fundamental Anos Finais;

¢) Divisdo de Educagdo Jovens e Adultos;

f) Divisdo de Avaliag¢do, Pesquisa e Estatistica;

g) Divisdo de Educacdo em Tempo Integral;

h) Divisdo de Desporto Escolar;

i) Divisdo de Formagdo dos Profissionais da Educagio;

j) Se¢ido Pedagogica e de Planejamento do Sistema Educacional

III - Departamento de Inspec¢do Escolar, Programas e Projetos Educacionais:

a) Divisdo de Acompanhamento de Programas e Projetos Educacionais:
b) Divisdo de Inspecdo Escolar:
¢) Secdo de Inspegdo Escolar, Programas e Projetos Educacionais.

IV — Departamento de Alimentagdo Escolar:

a) Divisdo de Nutri¢do ¢ Avaliagdo.
b) Divisdo de Gerenciamento e Distribuigao;
¢) Secdo de Alimentagdo Escolar

V — Departamento de Finangas:

a) Divisdo de Or¢amento ¢ Empenho:
b) Divisdo de Contabilidade;

¢) Divisdo de Tesouraria e Liquidagdo;
d) Divisdo de Prestagdo de Contas;

e) Secdo de Finangas.

VI — Departamento de Planejamento Licitatorio:

a) Divisdo de Compras;

b) Divisdo de Contratos;

¢) Divisdo de Convénios;

d) Divisao de Gerenciamento e Monitoramento de Informagdes Administrativas;
¢) Se¢do de Planejamento Licitatorio.

VII - Departamento de Engenharia ¢ Manutengao:

a) Divisdo de Engenharia e Projetos:

Praca Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estancia/SE
Fone: (79) 3522-1143 -



Pedro Kaique Freire Menezes

Presidente da Camara
Municipal de Estancia

Estado de Sergipe 4
Municipio de Estancia &

b) Divisdo de Manuteng¢édo Predial;
¢) Secdo de Engenharia e Manutencio.

VIII — Departamento de Comunicagdo, Informatica e Tecnologias na Educacio:

a) Divisdo de Informatica e Tecnologia;
b) Divisdo de Comunicagio;
¢) Secao de Comunicagio, Informatica e Tecnologias na Educacio

IX — Departamento de Recursos Humanos:

a) Divisdo de Gestdo de Pessoas;
b) Divisdo de Langamento de Dados da Folha de Pagamento;
¢) Se¢do de Recursos Humanos.

X — Departamento de Administragdo:

a) Divisdo de Arquivos;

b) Divisdo de Almoxarifado;

¢) Divisdo de Patrimonio.

d) Divisdo de Apoio e Monitoramento da Gestio Escolar.

e) Divisdo de Planejamento e Monitoramento do Transporte:
f) Divisdo de Manuten¢édo Veicular;

g) Se¢do de Administragdo.

Secao XII

Da Secretaria Municipal da Saide

Art. 33 — A Secretaria Municipal da Satide compete, dentre outras atribuigdes
regulamentares:

I - Formular e executar as politicas, os planos ¢ os programas na area da satide no ambito
do Municipio, voltados para a melhoria da qualidade de vida da populagdo em geral,
prestando lhe assisténcia, mantendo servigos na logica da aten¢do integral, por meio da
atuagdo de equipe multiprofissional;
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IT — Oferecer condigdes para a promogdo, prevengdo, prote¢do e recuperacgio da saude da
populagdo. reduzindo as enfermidades, controlando doengas endémicas e melhorando a
vigilancia a saude;

LI — Promover agdes de educagdo permanente em sauide, objetivando a autonomia dos
usudrios, seus grupos familiares e comunidade;

IV — Gerir o Fundo Municipal de Saude, de acordo com sua lei especifica de criagio,
incluindo o planejamento. a coordenagio e a execugdo das atividades orgamentarias,
financeiras e contabeis;

V — Executar atividades integradas de assisténcia, prevengdo e vigilancia alimentar e
nutricional, epidemioldgica, sanitaria e ambiental e de satde do trabalhador, respeitando
as suas especificidades;

VI —Implementar e fiscalizar as politicas relativas a saide publica e de controle de vetores
¢ de doencas e zoonoses, em parceria com outros orgéos publicos;

VII - Implantar politicas de humanizagdo do atendimento, em carater permanente. nos
servigos de saude:

VIII — Regular, controlar, avaliar e auditar os prestadores de servigos hospitalares e
ambulatoriais contratualizados com o Sistema Unico de Saude;

IX — Planejar, controlar e garantir o suprimento de medicamentos e insumos necessarios
a assisténcia farmacéutica, em conformidade com a politica nacional ¢ diretrizes do
Sistema Unico de Saude;

X — Garantir o que estabelece a Lei Federal n° 8.142/1990 no que concerne ao pleno
exercicio do controle social pela populagdo:

XI — Prestar apoio e suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude;

XII — Implementar canais de comunicagdo que possibilitem a avaliacio e o

redimensionamento dos servigos e atividades desenvolvidas pelo Sistema Municipal de
Saude;

XHI — Formular ¢ executar politica de recursos humanos que vise a capacitagio ¢ o
aperfeicoamento. bem como o atendimento das necessidades dos programas e demais
servig¢os disponibilizados pelo Sistema Unico de Saude;
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XIV — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

XV — Coordenar o Setor de Licitagdes e Contratos da Secretaria da Satde, que tera as
seguintes atribuigdes:

a) Elaborar, padronizar e divulgar instrumentais de contrata¢do de bens e servigos:

b) analisar os termos de referéncia, projetos bdasicos e instrumentos congéneres,
contribuindo para seu aperfeicoamento e adesdo aos procedimentos de licitagéo,
credenciamento, alienagdo e contratagdo;

¢) instruir, sob o aspecto formal, os processos licitatorios para a aquisi¢do, alienagdo ¢
contratacio de bens e servicos afetos a sua competéncia, sendo responsavel pelos atos
relativos a publicidade legal e obrigatéria dos respectivos procedimentos, tendo em vista
a elaboracio de editais, minutas de contratos ¢ de instrumentos congéneres necessarios;

d) subsidiar o agente de contratagdo, pregoeiro e leiloeiro com informagdes pertinentes ¢
necessarias a condugao dos trabalhos.

Art. 34 — A Secretaria Municipal da Saude contara com o Conselho Municipal de Saude
— CMS, 6rgdo de carater permanente, consultivo e deliberativo, criado pela Lei Municipal
n° 840/1993, em consonancia com a Lei Federal n® 8.142/1990, tendo sua composi¢io,
competéncias e organizagdo estabelecidas em regimento proprio. aprovadas em plendria
popular em conformidade com as leis supracitadas e/ou outras legislagdes vigentes.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Saude:
I — Secretaria Municipal de Sadde:

a) Secretario Adjunto;

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria Especial;

d) Assessoria Técnica;

¢) Chefia de Gabinete;

f) Secretaria de Gabinete:

g) Departamento da Ouvidoria em Saude;

h) Departamento de Colegiados em Saude;

i) Departamento de Educag@o Permanente em Saude:
i) Assistente Operacional;
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IT — Departamento de Administragdo, Tecnologia e Finangas:

a) Departamento de Empenhos e Contratos;

b) Departamento de Tecnologia de Informagao:
¢) Departamento de Recursos Humanos;

d) Departamento de Transportes

e) Divisdao de Manutengao;

f) Divisdo de Almoxarifado;

g) Divisdo de Patrimdnio e Arquivo:

I11 — Departamento de Atengdo Primaria em Satde:

a) Departamento de Satide da Mulher;

b) Departamento de Saude da Crianga e Adolescente, Adulto e do Idoso;
¢) Departamento de Saude na Escola e Equipe Multiprofissional;

d) Departamento de Academia da Saude;

e) Departamento de Informagio em Saude:

f) Departamento de Assisténcia Farmacéutica;

g) Departamento de Assisténcia Social;

h) Divisdo de Farmacia Basica;

i) Diretor de Unidade de Saude.

IV — Departamento de Vigildncia em Saude:

a) Departamento de Vigildncia Epidemiologica;

b) Departamento de Vigildncia em Saude do Trabalhador ¢ Ambiental:
¢) Departamento de Endemias;

d) Departamento de Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA):

e) Departamento de Imunizagdo:

f) Divisdo de Rede de Frios:

V — Departamento de Controle, Auditoria, Avalia¢io e Regulagao:

a) Departamento de Controle e Avaliagio;

b) Divisdo de Sistema de Faturamento SUS:

¢) Departamento de Regulagdo e Auditoria;

d) Divisio de Marcagdo de Exames e Procedimentos:
e) Divisdo de Tratamento Fora de Domicilio (TFD):
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VI — Departamento de Média e Alta Complexidade:

a) Departamento de Servico de Fisioterapia;

b) Departamento do Laboratorio Municipal de Saude;

¢) Departamento de Servi¢os Ambulatoriais Especializados
d) Divisdo de Especialidades

e) Diretor de Unidade de Saude.

VII — Setor de Licitagdes e Contratos:

a) Diretoria de Licitagdo e Contratos.

Secao XIII
Da Secretaria Municipal da Assisténcia Social

Art. 35 — A Secretaria Municipal da Assisténcia Social compete, dentre outras atribui¢des
regulamentares:

I — Planejar, organizar, coordenar e controlar a execugdo das politicas publicas de
assisténcia social com a participagio da sociedade civil, buscando a promog¢do humana ¢
a emancipagao do publico-alvo;

II - Planejar, executar, monitorar ¢ avaliar os servigos de prote¢éo basica e especial, bem
como 0s programas ¢ 0s projetos de assisténcia social, em conformidade com o Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS e as Normas Operacionais Basicas -
NOAS;

II1 — Supervisionar e fiscalizar as atividades e projetos desenvolvidos pelas entidades
sociais que formam a rede protetora de servigos assistenciais no Municipio:

IV — Planejar o desenvolvimento de nucleos de trabalho, visando ao desenvolvimento
comunitario e fixa¢do de mdo de obra local;

V - Planejar e acompanhar a execugdo de campanhas educativas socioecondomicas ¢
culturais, em conjunto com os demais 0rgios governamentais;

VI — Coordenar e controlar a execugdo das atividades relativas a assisténcia social,

especialmente as relacionadas com a infancia e adolescéncia, ao idoso ¢ as pessoas com
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deficiéncia, buscando a promocéo e o desenvolvimento social da populagdo em situagdo
de risco ou de vulnerabilidade social;

VII — Estabelecer as politicas ¢ os critérios a serem adotados para a prestagdo da
Assisténcia Social;

VIII — Formular e promover em parceria com a Secretaria Municipal da Industria,
Comércio, Emprego e Renda a politica municipal de trabalho, de geracdo de emprego e
renda e de capacita¢do da méo de obra, bem como o incentivo a institui¢do de organismos
para a integragdo e apoio a criacdo de ocupagdes profissionais, em articulagdo com os
demais Orgdos publicos afins;

IX — Buscar a articulagdo com o6rgdos regionais, estaduais e federais visando a promogao
de a¢des que possibilitem a geragdo de trabalho, emprego e renda;

X — Articular-se com institui¢gdes e organiza¢des envolvidas nos Programas de
Qualificacdo Social e Profissional, visando a integragdo de suas agdes;

XI — Propor e apoiar programas, projetos, agdes e medidas que incentivem o
associativismo, o cooperativismo, o empreendedorismo e a auto-organizagdo como
formas de gera¢do de trabalho, emprego e renda e de promogdo do desenvolvimento
econdmico e social sustentavel nas areas urbanas e rural do municipio;

XII — Manter e coordenar as atividades de relacionamento. realizagdo de convénios e
participagdo junto as entidades afins;

XIII — Implementar e fortalecer os mecanismos e instrumentos de gestio e
monitoramento da politica municipal da Assisténcia Social: o0 Conselho Municipal, as
Conferéncias Municipais e o Fundo Municipal da Assisténcia Social;

X1V — Gerenciar os Fundos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e
Adolescente, bem como os demais recursos or¢camentarios destinados a Assisténcia
Social, assegurando a sua plena utiliza¢do e eficiente operacionalidade. sob a orientagdo
e supervisdo dos respectivos Conselhos Municipais;

XV — Apoiar as entidades do municipio que trabalham com recolhimento, triagem e
comercializac¢do dos residuos reciclaveis como alternativas de trabalho e renda;

XVI - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.
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Art. 35 — Para o cumprimento de suas atribuigdes, a Secretaria Municipal da Assisténcia
Social contara com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente, Conselhos Tutelares, Conselho Municipal dos Direitos e
Prote¢do da Pessoa Idosa € Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
com competéncias deliberativas, fiscalizadora e executora da Politica Municipal de
Assisténcia Social, criados por leis especificas e funcionando de acordo com seus

regimentos internos.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Assisténcia Social:

I — Secretaria Municipal da Assisténcia Social:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria Especial;

d) Assessoria Técnica;

e) Assessoria de Planejamento:
f) Chefia de Gabinete:

g) Secretaria de Gabinete:;

h) Assisténcia Operacional.

I — Departamento de Finangas:

a) Divisdo de Prestacdo de Contas:
b) Divisdo de Finangas:

¢) Divisdo de Convénios;

d) Se¢ao de Finangas.

III — Departamento de Administra¢do:

a) Divisdo de Gestdo de Pessoas:

b) Divisdo de Compras:

¢) Divisdo de materiais e Patrimonio;
d) Divisado de Transportes:

¢) Se¢do de Administragdo.

IV — Departamento de Vigilancia Socioassistencial:

a) Coordenacio da Protecdo Social;
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b) Coordenagdo do Cadastro Unico;
¢) Coordenagao de Inclusao Produtiva;
d) Secédo de Vigilancia Socioassistencial

V — Departamento de Prote¢do Social Basica.

a) Coordenacdo de Programas Sociais e Beneficios Eventuais;

b) Coordenagio de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

¢) Coordenacao de Cadastramento.

d) Coordenagdo Pedagogica:

e¢) Coordenagdo de Equipamentos de Atendimento Socioassistencial;
f) Secdo de Protegdo Social Basica.

VI - Departamento de Protegio Social Especial.

a) Coordenacdo de Acolhimento Socioassistencial;

b) Coordenagdo Pedagogica;

¢) Coordenagio de Equipamento de Atendimento Socioassistencial;
d) Secdo de Protegdo Social Especial.

VII - Departamento de Direitos Humanos

a) Coordenadoria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial;
b) Coordenadoria de Direitos Humanos;

¢) Secdo de Direitos Humanos.

VIII - Departamento de Diversidade Sexual
a) Coordenadoria de Diversidade Sexual;
b) Secdo de Diversidade Sexual.

Seciao XIV
Da Secretaria Municipal da Defesa Social e Cidadania

Art. 36 — A Secretaria Municipal da Defesa Social e Cidadania compete. dentre outras
atribui¢des regulamentares:

I — Programar, organizar, executar, acompanhar e controlar as agdes de auxilio a
manutengio da ordem publica, incluindo transito, transportes e vigilancia do patrimdnio
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publico municipal, assim como de defesa da cidadania e das demais relacionadas com os
assuntos que constituem as suas areas de competéncia;

II — Prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo nas areas
de manuteng¢do e preservagdo da ordem publica e de defesa da cidadania. assim como de
transito e transportes;

Il — Coordenar, executar e controlar as agdes de Defesa Civil. visando minimizar os
efeitos das situagdes de emergéncia e das calamidades publicas, inclusive em articulagio
com 0rgdos e entidades estaduais e federais e demais Secretarias e Orgdos Municipais;

IV — Gerir as atividades e servi¢os da Guarda Municipal de Estdncia;

V — Promover a orientagdo e execugdo de agdes que visem ao aumento de seguranga no
Municipio;

VI - Colaborar com as autoridades estaduais e federais em assuntos de seguranga ptblica;

VII - Coordenar acdes de defesa de cidadania, inclusive de defesa do consumidor e dos
direitos humanos;

VIII - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Defesa Social e
Cidadania:

I — Secretaria Municipal da Defesa Social ¢ Cidadania:

a) Secretaria Adjunta;
b) Assessoria Especial;
¢) Assessoria Técnica;
d) Chefia de Gabinete.

II — Departamento de Administra¢do e Finangas.

a) Divisdo de Gestdo de Pessoas;
b) Divisdao de Compras e Logistica;
¢) Secdo de Administracdo e Finangas

Il — Departamento-Geral de Defesa do Consumidor:
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a) Divisdo de Pesquisas, Educagdo para Consumo e Assuntos Juridicos;
b) Divisdo de Fiscaliza¢do e Atendimento.

IV — Departamento-Geral de Defesa Civil:

a) Divisdo Técnica e Operacional.

V — Departamento de Seguranga Publica:

a) Divisdo de Programas e Projetos de Seguranc¢a e Prevencéo de Violéncia:
b) Divisdo de Inteligéncia e Estatistica;
¢) Segdo de Seguranga Publica.

VI — Guarda Municipal de Estancia.

a) Divisdo Operacional:

b) Divisdo de Logistica e Patrimdnio:
¢) Divisdo de Ensino e Instrugdo;

d) Ouvidoria;

e) Corregedoria.

Sec¢ao XV
Da Secretaria Municipal da Juventude e Desporto

Art. 37 — A Secretaria Municipal da Juventude e Desporto compete, dentre outras
atribui¢des regulamentares:

I — Formular, coordenar, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a promog¢ao
da juventude, do esporte, do lazer e da atividade fisica, em consonancia com as diretrizes
gerais da Administragdo Municipal e da legislagdo vigente.

Il — Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos atinentes a
promocdo da juventude, do esporte, do lazer e da atividade fisica, como instrumento de
inclusdo e desenvolvimento social no ambito do Municipio.
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III — Promover o acesso a pratica do esporte, do lazer e da atividade fisica da populagdo
do Municipio de forma equanime e participativa, visando a integragao e inclusdo social;

IV — Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagio dos espagos publicos e
dos cenarios esportivos para a pratica do esporte competitivo, o lazer e as atividades
fisicas por parte da populagéo e entidades afins no Municipio:

V — Promover programas e a¢des de assisténcia técnica e apoio as representagdes de
juventude, as organizagdes esportivas e de lazer e a oOrgdos representativos da
comunidade;

VI — Promover a articulagdo com orgdos federais, estaduais e municipais, de modo a
assegurar a coordenagdo e a execugdo de programas e agdes de promogio de juventude,
esporte, do lazer e da atividade fisica;

VII - Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo, de juventude e de lazer
do Municipio, de forma articulada e participativa com as organizagdes correlatas, em
consondncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagdo vigente;

VIII — Promover a inclusdo do Municipio na programacao regional, estadual, nacional ¢
internacional de eventos e campeonatos esportivos;

IX — Administrar o funcionamento, manutencdo ¢ a qualidade da infraestrutura fisica e
unidades que compdem a rede publica municipal de esporte, lazer e de atividade fisica:

X — Implantar, alimentar ¢ manter atualizado um sistema de informagédo sobre a pratica
do esporte, do lazer e da atividade fisica, em articulagdo com orgéos estaduais, federais e
municipais afins;

XI — Coordenar e dirigir politicas publicas de igualdade e cidadania que fomentem o
apoio aos grupos sociais especiais, notadamente no que diz respeito a promogdo de
politicas publicas da juventude, visando cumprir o definido nos dispositivos legais
vigentes, articulando a¢des que permitam a obtengdo de recursos publicos perante os
Governos Estadual e Federal;

XII — Acompanhar e apoiar as atividades dos orgdos colegiados afins com vistas a colher
subsidios para a defini¢do de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento do
esporte e lazer do Municipio.

XIII — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.
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Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Juventude e do
Desporto:

I — Secretaria Municipal da Juventude e Desporto:

a) Secretaria Adjunta;
b) Assessoria Especial;
¢) Assessoria Téenica;
d) Chefia de Gabinete;

Il — Departamento de Administra¢io e Financas:

a) Divisdo de Gestao de Pessoas;
b) Divisdo de Compras.

ITI — Departamento de Politicas Municipais de Juventude:

a) Divisdo de Mobilizag¢ao e Articulagio Juvenil;

b) Divisdo de Casas de Juventude;

¢) Divisdo de Protagonismo Juvenil;

d) Divisdo de Politicas Transversais;

¢) Divisdo de Inclusdo Digital para Juventude;

f) Divisdo de Qualificagdo Profissional para Juventude.

IV — Departamento de Politicas Setoriais:

a) Divisdo de Educagdo Ambiental:
b) Divisdo de Juventude do Campo;
¢) Divisdo de Combate a Violéncia;
d) Divisdo de Politicas de Direitos Humanos.

V — Departamento de Esportes de Rendimentos:

a) Divisdo de Sele¢des Individuais:
b) Divisdo de Selecido Coletiva.

VI — Departamento de Competi¢des Estudantis:
a) Divisdo de Sele¢des e Eventos Estudantis;

b) Divisdao de Projetos Estudantis.
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VII — Departamento de Esportes Comunitarios.

a) Divisdo de Eventos e Projetos Escolinhas Comunitarias:
b) Divisdo de Associagdes e Liga Esportivas.

Secdo XVI
Da Secretaria Municipal da Cultura

Art. 38 — A Secretaria Municipal da Cultura compete, dentre outras atribui¢des
regulamentares:

I — Formular e implementar, com a participacéo da sociedade civil, o Plano Municipal de
Cultura - PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

II — Implementar e coordenar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no
ambito do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais,
descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuagio;

IIT - Promover o planejamento e o fomento das atividades culturais com uma visdo ampla
¢ integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como area estratégica para
o desenvolvimento local;

IV — Valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressem a diversidade
étnica e social do Municipio;

V — Preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI — Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagdo e os
acervos artisticos, culturais e historicos de interesse do municipio;

VII — Manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em agdes
na area da cultura;

VIII — Promover o intercdmbio cultural em nivel regional, nacional e internacional;

IX — Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMEFC e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgiio cultural no 4mbito
do Municipio;
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X — Descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais, democratizando o
acesso aos bens culturais:

XI — Estruturar, organizar, promover e incentivar a qualificagdo profissional nas areas de
criacdo, producdo e gestdo cultural;

XII — Estruturar o calendario dos eventos culturais do municipio;

XIII — Elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

XIV - Operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
e dos Foruns de Cultura do Municipio;

XV — Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC e colaborar na realizacdo e
participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVI — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Cultura:
I — Secretaria Municipal da Cultura:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria Especial;

d) Assessoria Técnica;

¢) Chefia de Gabinete;

f) Assisténcia Operacional.

II — Departamento de Administra¢do e Finangas:

a) Divisdo de Compras;
b) Divisao de Gestao de Pessoas
¢) Sec¢do de Administragdo e Finangas.

III — Departamento de Politicas Publicas e Cultural:
a) Divisdo de Projetos e Programas Culturais:

b) Divisdo de Pragas e Espacos Culturais;

Prac¢a Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE (\
Fone: (79) 3522-1143 J(
|



Pedro Kaique Freire Menezes

Presidente da Céfnal:a
Municipal de Estancia

Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

¢) Divisdo de Patrimonio:

d) Divisdo de Bibliotecas Publicas Municipais.
¢) Divisdo de Educacéo e Cultura;

f) Divisdo de Eventos;

g) Divisdo de Artes Cénicas;

h) Divisdo de Danga e Musicalidade;

i) Divis@o de Artes Plasticas;

j) Divisdo de Artes Manuais;

k) Divisdo de Artes Literarias;

1) Se¢do de Politicas Publicas e Cultural.

Secao XVII
Da Secretaria Municipal do Turismo

Art. 39 — A Secretaria Municipal do Turismo compete. dentre outras atribuigdes
regulamentares:

I — Formular, executar ¢ avaliar a politica municipal para o turismo, estimulando e
coordenando as iniciativas e a¢des publicas e privadas de estimulo as atividades turisticas
sustentaveis enquanto geradoras de emprego, trabalho e renda:

II — Promover a divulgagdo das potencialidades turisticas do Municipio no dmbito
estadual, nacional e internacional;

II1 — Cadastrar, classificar e fiscalizar os prestadores de servigos turisticos;

IV — Fornecer suporte técnico, logistico e financeiro, na consolidagdo do turismo como
importante fator de desenvolvimento sustentdvel, de distribui¢do de renda e geragdo de
emprego ¢ da conservagdo natural e cultural do municipio:

V — Estimular a cria¢do. consolida¢do e difusdo de produtos e destinos turisticos do
Municipio de Estancia com vistas de atrair turistas estaduais, nacionais e estrangeiros;

VI — Conceber e implementar programas estratégicos de captagdo e apoio a realizagdo de
feiras, viagens de incentivo. congressos e eventos nacionais, estaduais e internacionais;

VII — Criar e Implantar empreendimentos destinados as atividades de expressdo, de
animagdo turistica, entretenimento e lazer e outros atrativos, com capacidade de retengdo
e prolongamento do tempo de permanéncia do turista nas localidades:
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VIII - Propiciar a pratica do turismo em dreas naturais, promovendo atividade como
veiculo de educag¢do ambiental, incentivando pratica de minimo impacto, compativeis
com a conservagdo de meio ambiente natural;

IX — Prevenir e combater as atividades turisticas relacionadas aos abusos e exploragdo de
criangas e adolescentes, os de natureza sexual e outras que afetem a dignidade humana:

X — Promover a integragdo do setor privado como agente complementar de financiamento
em infraestrutura e servigos publicos necessarios ao desenvolvimento turistico;

X1 — Promover a formagdo, qualificagdo, capacitagdo e o aperfeicoamento de recursos
humanos para a drea do turismo, bem como a implantagido de politicas que viabilizem a
colocacdo profissional no mercado de trabalho;

XII - Levantar e diagnosticar as potencialidades turisticas e ecoturisticas das praias,
estuarios e comunidades residentes com vistas ao desenvolvimento turistico;

XIII — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo;

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal do Turismo:
I — Secretaria Municipal do Turismo:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Especial;

¢) Assessoria Técnica;

d) Chefia de Gabinete:

e) Assisténcia Operacional.

II — Departamento de Administragdo e Finangas:

a) Divisdo de Compras;
b) Divisdo de Gestdo de Pessoas;
¢) Se¢do de Administragdo e Finangas.

Il — Departamento de Turismo:

a) Divisdo de Infraestrutura Turistica;
b) Divisdo de Qualificagdo e Capacita¢do Turistica;
¢) Divisdo de Planejamento, Programas e Projetos Turisticos;
d) Divisdo de Informagdes Turistica;
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¢) Divisdo de Elaboragéo e Capacitagdo de Eventos;
f) Divisao de Turismo na Regido Litoranea.

Secao XVIII
Da Secretaria Municipal da Infraestrutura e Habitacio

Art. 40 — A Secretaria Municipal da Infraestrutura e da Habitagio compete, dentre outras
atribui¢des regulamentares:

I — Planejar, coordenar, supervisionar e executar, por meios proprios ou através de
terceiros, a construg¢do, reforma, ampliagdo, conservagdo ¢ manuten¢do de prédios e
equipamentos publicos, das vias urbanas, estradas vicinais, de saneamento bésico e obras
d'arte;

Il — Realizar estudos e produzir laudos técnicos para a elaboragio de projetos para as
obras publicas, definindo seus respectivos orgamentos e indicando os recursos financeiros
necessarios para a realizagdo das despesas, bem como a verificagdo da viabilidade técnica
para a execugdo das obras ¢ a analise da conveniéncia e oportunidade para o interesse
publico e do impacto no meio ambiente;

Il — Administrar, fiscalizar ¢ acompanhar os contratos de execugdo de obras publicas
contratados pelos 6rgdos e entidades da Administragao Municipal;

IV — Catalogar, registrar ¢ arquivar os levantamentos topograficos, plantas, laudos,
pareceres, desenhos ¢ projetos técnicos indispensaveis as obras e aos servigos de
engenharia a serem realizados pela Administragdo Municipal, cuidando da manutengdo
do arquivo dos projetos das obras realizadas ou programadas;

V — Manter atualizada a planta cadastral do Municipio para efeito de disciplinamento da
expansdo urbana e do licenciamento de obras e edificagdes particulares, apoiando as
atividades de tributagdo e fiscalizag¢do de bens imdveis localizados no Municipio;

VI — Emitir laudos de vistoria de conclusdo de obras e servigos de engenharia realizados
por terceiros contratados pela Administragdo Publica direta e indireta;

VII — Fiscalizar a recomposi¢do ou a reposi¢io de pavimentacdo asfaltica ou de paralelos
de vias publicas danificadas em decorréncia de obras realizadas por terceiros, instruindo
o0s processos de ressarcimento ao Tesouro Municipal, quando couber;
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VIII — Coordenar a execugdo da politica municipal para o saneamento basico de acordo
com as prioridades estabelecidas no Plano Municipal de Saneamento Basico, atuando em
parceria com os o0rgdos e entidades afins;

IX — Coordenar, acompanhar e executar a politica municipal de habitagdo de interesse
social, com base nas diretrizes estabelecidas pelos 6rgdos de assisténcia do Municipio e
pelos programas de habitagdo social, instituidos pelos governos Estadual e Federal:

X — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas mediante
decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Infraestrutura e
habita¢do:

I — Secretaria Municipal da Infraestrutura e habitagao:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria Especial;

d) Assessoria Técnica:

e) Chefia de Gabinete:

f) Assisténcia Operacional.

II - Departamento de Administragdo e Finangas:

a) Divisdo de Gestdo de Contratos e Convénio;
b) Divisdo de Gestdo de Pessoas:

¢) Divisdo de Compras e Licitagdes:

d) Divisdo de Seguranca no Trabalho:

e) Divisdo de Controle e Pagamento.

I11 — Departamento de Engenharia e Projetos:

a) Divisdo de Estudos, Orgamento e Projetos;
b) Divisdo de Fiscalizagdo de Obras Publicas:
¢) Divisdo de Manutengdo Predial e Viaria.

IV — Departamento de Regulag@o Urbana.

a) Divisdo de Fiscalizagdo de Obras:
b) Divisdo de Licenciamento de Obras.
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V — Departamento de Habitago.

a) Divisdo de Melhoria Habitacional e Regularizacio Fundiaria;
b) Divisdo de Desenvolvimento de Projetos Sociais.

VI — Departamento de Transporte.

a) Divisdo de Manutengéo de Veiculos e Maquinas:
b) Divisdo de Gerenciamento de Frota e Manuteng¢io de Estradas.

VII — Conselho Municipal da Cidade.
VIII - Conselho Municipal de Habitacgao.
Secao XIX
Da Secretaria Municipal dos Servigos Urbanos

Art. 41 — A Secretaria Municipal dos Servigos Urbanos compete, dentre outras
atribui¢des regulamentares:

I — Planejar, formular, operacionalizar e executar a politica municipal para os servigos
urbanos;

II - Planejar o ordenamento urbano do Municipio e coordenar a execugio do plano de
paisagismo e arboriza¢do dos logradouros publicos municipais, atuando conjuntamente
com as Secretarias Municipais da Infraestrutura e da Habitagio e a do Meio Ambiente e
Sustentabilidade;

III - Planejar, elaborar e executar os projetos de administragfo, conservagio, manutengio
e preservagdo dos espagos publicos, como pragas, jardins, parques, dreas verdes, de lazer
e recreagdo, calgadas e outros bens pertencentes ao Municipio, em articulagio com as
Secretarias Municipais Infraestrutura e da Habitagio e a do Meio Ambiente e
Sustentabilidade;

IV — Planejar, organizar, controlar, fiscalizar e executar diretamente ou por terceiros a
execugdo dos servigos de iluminagdo publica. varri¢do, limpeza de vias e logradouros
publicos, coleta, transporte, tratamento e disposi¢io final dos residuos solidos:

V — Executar os servigos de limpeza, conservagio e controle dos terrenos e areas publicas
urbanas e rurais;
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VI - Exigir e fiscalizar os servi¢os de limpeza, conservagdo e controle de terrenos e areas
privadas urbanas ¢ rurais;

VII — Administrar e organizar os espagos de eventos, de feiras livres e os mercados
municipais;

VIII - Orientar, controlar, licenciar e fiscalizar a afixa¢do de cartazes, letreiros, anuncios.
faixas e emblemas, bem como a utilizagdo de sons para fins de propaganda e publicidade.
no ambito do Municipio;

IX - Planejar, coordenar e administrar os cemitérios municipais, bem como regulamentar
e fiscalizar os servigos funerarios no dmbito do Municipio;

X - Elaborar, executar e fiscalizar a aplicagdo do Codigo de Posturas Urbanas do
Municipio de Estancia;

XI - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas mediante
decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal dos Servicos Urbanos:
I — Secretaria Municipal dos Servigos Urbanos:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Especial.
¢) Assessoria Técnica;
d) Chefia de Gabinete:

¢) Assisténcia Operacional.

I1 — Departamento de Urbanismo:

a) Divisdo de Manutengio de vias Publicas;
b) Divisdo de Capinagdo e Varri¢do:

¢) Divisdo de Pinturas;

d) Divisao de Cemitérios.

III — Departamento de Limpeza Publica:
a) Divisdo de Coleta de Lixo;

b) Divisdo de Recolhimento de Entulhos.
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IV — Departamento de [luminagdo Publica.

a) Divisdo de Manutengdo e Implantagio na Zona Urbana;
b) Divisdo de Manuteng¢do e Implantagdo na Zona Rural e Praias;

V — Departamento de Arquitetura e Paisagismo.

a) Divisdo de Projetos;
b) Divisdo de Paisagismo.

VI — Departamento de Administra¢do de Mercados e Feiras.

a) Divisdo de Mercados e Feiras;
b) Divisdo do Bairro Walter Cardoso Costa;
¢) Divisdo da Regido das Praias.

VII — Departamento de Administra¢do e Finangas.

a) Divisdo de Gestao de Pessoas:

b) Divisdo de Compras:

¢) Divis@o de Acompanhamentos de Licitagdes e Pagamentos;
d) Divisdo de Seguranca no Trabalhador;

e) Divisdo de Transportes.

Secao XX
Da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade

Art. 42 — A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade compete, dentre
outras atribui¢des regulamentares:

I — Coordenar a elaboragéo de planos, programas, pesquisas, projetos e atividades para a
implementagdo e execugdo da politica ambiental no Municipio;

Il — Coordenar e executar as atividades de controle ambiental, licenciamento ambiental,
educagdo ambiental, fiscalizagdo e avaliagdo dos empreendimentos de impacto, com
colaboragéo das demais secretarias € dos 6rgdos ambientais em nivel estadual e federal;

IIT — Planejar, licenciar, controlar e fiscalizar, conjuntamente com outros ¢érgaos da
Administragdo Municipal, as ocupagdes residenciais, loteamentos e construgdes de
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empreendimentos comerciais. industriais e de servigos localizados no territorio municipal
de acordo com suas competéncias;

IV — Promover a preservagdo e a conservagdo da paisagem litoranea com énfase nas
dunas, lagoas e manguezais, como componentes paisagisticos, em conformidade com a
legislagdo ambiental;

V — Promover e colaborar em campanhas educativas e na execu¢do de um programa
permanente de formagdo e mobilizagdo para a defesa do meio ambiente;

VI — Promover a¢des conjuntas nas escolas. em parceria com a Secretaria Municipal da
Educagdo, visando a implementagdo de programas de educagdo ambiental;

VII — Assessorar a Administragdo Municipal quando da elaboragdo e revisio do
planejamento local, quanto aos aspectos ambientais, controle de poluigdo, expansdo
urbana e propostas para a criagdo de novas unidades de conservagio e de outras areas
protegidas;

VIII — Assessorar o Chefe do Executivo Municipal quando da elaboragdo de Decretos,
projetos de lei e outros instrumentos da legislagdo municipal para o meio ambiente;

IX — Participar do zoneamento e de outras atividades de uso e ocupagdo do solo, em
colaboragdo com outras secretarias da Administragdo Municipal;

X — Convocar audiéncias publicas, quando necessario, nos termos da legisla¢do vigente;

XI — Manter intercimbio com entidades publicas estaduais e federais, bem como com as
entidades privadas de pesquisa e de atuag@o do meio ambiente;

XII — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
Sustentabilidade:

I — Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;
¢) Assessoria Especial;
d) Assessoria Técnica;

e) Chefia de Gabinete;
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f) Assisténcia Operacional.

I1 — Departamento de Fiscalizagdo e Controle:

a) Divisdo de Combate a Polui¢do Sonora;
b) Divisido de Fiscaliza¢iao e Controle;
¢) Secdo de Fiscalizag¢do e Controle.

III — Departamento de Licenciamento Ambiental.

a) Divisao de Protocolo;
b) Divisdo de Licenciamento;
¢) Sec¢do de Licenciamento Ambiental.

IV — Departamento de Educagdo Ambiental e Projetos:

a) Divisdo de Educagdo Ambiental e Projetos:
b) Secdo de Educagdo Ambiental e Projetos.

V — Departamento de Administragdo e Finangas.

a) Divisdo de Gestdo de Pessoas:
b) Divisdao de Compras;
¢) Se¢do de Administragio e Finangas

Secao XXI
Da Secretaria Municipal da Induastria, Comércio, Emprego e Renda

Art. 43 — A Secretaria Municipal da Industria, Comércio, Emprego ¢ Renda compete,
dentre outras atribui¢des regulamentares:

I — Elaborar e executar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econdomico Estratégico.
com base nos planos e programas de fomento ao desenvolvimento socioecondémico,
estabelecidos pela Administragdo Municipal;

Il — Estabelecer politicas que visam garantir o destino da produgdo no municipio, o
abastecimento alimentar da populagdo, a renda familiar ¢ o desenvolvimento local
sustentavel;
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III - Estimular o associativismo, 0 cooperativismo, a implantagdo de micro e pequenas
empresas ¢ de organizagdes comunitarias ou familiares, relacionadas com a formagdo
profissional especifica da Secretaria;

IV — Fomentar as atividades de desenvolvimento e crescimento socioecondmico através
de acordos e cooperagdes com os Governos Estadual e Federal e com outros municipios
da regido;

V — Articular, com orgdos estaduais, federais e entidades da iniciativa privada, agdes
inerentes as atribui¢des da Secretaria;

VI — Monitorar e controlar a entrada e saida de trabalhador/empregador no cadastro do
Nucleo de Atendimento ao Trabalho- NAT, a fim de atender as necessidades em relagdo
ao mercado de trabalho do municipio;

VII — Zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente, visando ao desenvolvimento
socioecondmico no &mbito industrial, comercial e de servigos do municipio;

VIII — Elaborar Plano de Zoneamento Rural do municipio de areas orientadas a produ¢do
agropecuaria.

IX — Promover e fortalecer as compras publicas do Municipio, estimulando a capacita¢do
da mao de obra local para o beneficiamento e a venda de produtos e servigos;

X — Regular as atividades comerciais relacionadas com a atividade da Secretaria;

XI — Buscar a atra¢do de novas empresas no Municipio, bem como criar condigdes para
o fortalecimento das ja existentes, proporcionado condigdes para o crescimento
sustentavel, priorizando os setores de acordo com a vocagdo do Municipio;

XII - Contribuir na elabora¢do do Plano de Desenvolvimento Econdomico para o
Municipio, promovendo a gera¢do de trabalho e renda nas areas de agroindustria,
industria, comércio e servigos;

XIII — Fazer o acompanhamento técnico gerencial dos projetos de desenvolvimento
econdomico do Municipio;

XIV — Estimular a criagdo de incubadoras de empresas;

XV — Identificar dreas para a implantag@o de nucleos. polos industriais e de servigos:
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XVI - Identificar junto aos setores industrial. comercial e de servigos as necessidades
para melhorar a competitividade atual e futura das empresas locais;

XVII - Instituir critérios para fomentar as potencialidades econdomicas do Municipio de
Estancia;

XVIII - Executar agdes para o desenvolvimento cientifico, pesquisa e tecnologia, voltado
para a melhoria da qualidade de vida, aumento da produtividade e outras demandas ¢
potencialidades da populagdo do Municipio;

XIX — Propor e orientar programas ¢ projetos de fomento e de melhoria da infraestrutura
que permitam viabilizar o desenvolvimento econdémico;

XX - Identificar as necessidades ¢ incentivar a cria¢do de programas de capacitagdo dos
trabalhadores do Municipio junto as entidades publicas ou privadas, objetivando melhor
qualificagdo profissional;

XXI — Coordenar o cadastro do comércio, a industria e o perfil socioecondmico do
municipio;

XXII - Promover intercimbios e convénios com entidades federais. estaduais e
municipais e da iniciativa privada nos assuntos atinentes a manutencdo das politicas do
desenvolvimento industrial e comercial;

XXIII — Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Industria, Comércio,
Emprego e Renda:

I — Secretaria Municipal de Induastria, Comércio, Emprego e Renda:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Especial;

¢) Assessoria de Desenvolvimento;
d) Assessoria Técnica;

e) Chefia de Gabinete;

II — Departamento de Administragdo e Finangas.

a) Divisdo de Compras;
)
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b) Divisdo de Administragio:;
¢) Divisdo de Transportes.
d) Secdo de Administragdo e Finangas

IIT — Departamento de Industria, Comércio, Servigos e Projetos.
a) Segdo de Industria, Comérceio, Servigos e Projetos.
IV — Departamento de Emprego e Renda.
a) Secdo de Emprego e Renda.
V — Departamento de Assisténcia Técnica.
a) Se¢do de Assisténcia Técnica.
Secao XXII
Da Secretaria Municipal da Agricultura, Pesca e Aquicultura

Art. 44 — A Secretaria Municipal da Agricultura, Pesca e Aquicultura compete dentre
outras atribui¢des regulamentares:

I - Propor, planejar, desenvolver e executar politicas de desenvolvimento agropecuério e
pesqueiro. estimulando ¢ apoiando a produgdo e comercializagdo dos produtos do
pequeno e médio produtor rural e agricultor familiar;

Il — Apoiar agdes em conjunto com outras Secretarias pela preservago e preparagdo do
solo, florestas, rios e lagoas do municipio;

IIT - Regular e orientar a distribui¢do de géneros alimenticios de primeira necessidade e
os seus meios de beneficiamento e comercializagio:

IV — Criar e manter atualizado cadastro dos pescadores e produtores agropecuarios do
municipio;

V — Organizar e administrar feiras de produtos destinados a agricultura familiar e o entre
posto pesqueiro, em articulagdo com a Secretaria dos Servigos Urbanos;

VI - Orientar os produtores rurais e os piscicultores na legalizagdo de suas atividades
produtivas;
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VII - Zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente, visando ao desenvolvimento da
produgdo de abastecimento, agropecudria e pesqueira do Municipio;

VIII — Planejar, coordenar e atualizar cadastro de pesca e aquicultura no municipio em
parceria com orgdos Estaduais e Federais competentes;

IX — Promover o desenvolvimento, a implementagdo da infraestrutura e a coordenacio
dos eventos relativos a Aquicultura e pesca, de forma compartilhada com o Turismo.

X — Estimular a cria¢do e desenvolvimento de organizagdes pesqueiras no municipio, com
vistas ao melhor aproveitamento da atividade pesqueira e aquicola.

XI — Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das normas relativas ao ordenamento
pesqueiro e aquicola no municipio.

XII - Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

Pardgrafo Unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal da Agricultura, Pesca e
Aquicultura:

I — Secretaria Municipal da Agricultura, Pesca e Aquicultura:

a) Secretaria Adjunta;
b) Assessoria Especial;
¢) Assessoria Técnica;
d) Chefia de Gabinete;

II - Departamento de Administragdo e Finangas.

a) Divisdo de Compras;

b) Divisdo de Transportes;

¢) Se¢do de Administragao e Finangas.

III — Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio e de Aquicultura
a) Sec¢do de Desenvolvimento Agropecudrio e de Aquicultura.

IV — Departamento de Coordenagdo do Nucleo de Apoio ao Trabalho — NAT.

a) Sec¢do de Coordenagdo do Nucleo de Apoio ao Trabalho — NAT.
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Secao XXIII

Da Secretaria Municipal de Politicas para a Mulher

Art. 45 — A Secretaria Municipal de Politicas para a Mulher compete. dentre outras

atribuicdes regulamentares:

I - claborar, coordenar, desenvolver e acompanhar programas, projetos e atividades

voltadas a promo¢ao da cidadania feminina;
II - promover a saude da mulher, em articulagdo com a Secretaria Municipal da Saude:

III - fomentar o empreendedorismo feminino, em articulagdo com a Secretaria Municipal

de Industria, Comércio, Emprego e Renda;
IV - realizar estudos, pesquisas. cursos, conferéncias e campanhas;

V - promover agdes visando o enfrentamento da violéncia contra a mulher ¢ a

conscientizac¢io de seus direitos;
VI - colaborar tecnicamente com 6rgdos e entidades publicas do Estado;

VII — acompanhar a legislagdo que assegura os direitos da mulher ¢ a proposi¢io de

sugestdes para seu aperfeigoamento;
VIII - encaminhar denuncias de discriminacio contra a mulher;
IX - fomentar as iniciativas da sociedade civil;

X — apoiar o Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher no desempenho de suas

fungodes:;
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XI - promover agdes e campanhas de conscientizagdo voltadas a saide da mulher,

especialmente, para a prevengao de cancer de colo de atero e cancer mamario:

XII - adotar agdes voltadas ao bem-estar e acolhimento da gestante, inclusive, mediante
a capacitacdo de equipes multidisciplinares de acompanhamento humanizado da gestacdo

e do parto:
XIII - incentivar a vacinagao das mulheres nas diferentes fases da vida;

X1V — fortalecer a rede de prote¢dio as mulheres vitimas de violéncia, inclusive, por meio

da capacitag@o de agentes publicos para aprimorar o atendimento humanizado;

XV - promover projetos e programas voltados ao acolhimento e assisténcia das mulheres

em situacdo de vulnerabilidade;

XVI - articular, junto aos demais orgdos do Municipio, bem como do Estado ¢ da
Federagdo, de ag¢des de compartilhamento de dados e servigos de atendimento

humanizado das mulheres;

XVII — dar assisténcia, de modo especializado, as mies de criancas ¢ adolescentes com

deficiéncia;

XVIII - promover agdes visando a autonomia financeira da mulher, inclusive, mediante:

a) implantacdo, em areas de grande circulagio de pessoas, de agdes de capacitagdo para

o mercado de trabalho e empreendedorismo;

b) fomento a disponibilizagdo, pela iniciativa privada, de vagas de emprego para mulheres

em situagdo de vulnerabilidade; e,

¢) contribuigdo para o desenvolvimento de politicas publicas visando a contemplar

mulheres no ambito de programas habitacionais e de regularizagdo fundidria;
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XIX - Dirigir e supervisionar a elaboragdo dos programas da Secretaria Municipal de
Politicas para a Mulher, fixando os objetivos de a¢do dentro das disponibilidades de

recursos e da realidade social do Municipio:

XX - Plangjar, coordenar, avaliar ¢ propor Politicas Publicas para Mulheres, a partir da

articulagdo entre o governo ¢ a sociedade civil;

XXI - Adequar e propor politicas publicas compativeis com as demandas das mulheres

no Municipio;

XXII - Fortalecer o controle social de politicas publicas para a popula¢do feminina,
propondo e acompanhando as politicas e medidas que visem eliminar a discriminagdo das
Mulheres e garantir condigdes de liberdade e de igualdade de direitos no Municipio,

inclusive de promogdo da igualdade e de combate a discriminagao;

XXIII - Propor agdes no Municipio para reduzir os indices de violéncia contra as

mulheres:
XXXIV - Articular a integragdo da rede de prote¢do e inclusdo social do Municipio:

XXV - Promover, dentro da sua esfera de atribuigdo, a execu¢do de acgdes voltadas a

protecdo social de mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar;

XVI - Fomentar a realizagdo de seminarios, foruns e conferéncias, visando formular e

avaliar a politica municipal em seu ambito de atuagio;

XVII - O cumprimento das diretrizes de que trata este artigo podera ser realizado
mediante a celebragdo de instrumentos de colabora¢do com outros Poderes, orgdos

autdnomos, entes federativos e com a iniciativa privada;
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XVIII - Desempenhar demais atividades afins e correlatas a atividade juridica na forma
determinada pelo Chefe do Executivo e em consonancia com o ordenamento juridico

vigente.

Paridgrafo unico — Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Politicas para a

Mulher:

I — Secretaria Municipal de Politicas para a Mulher:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria Especial;

d) Assessoria Técnica;

e) Chefia de Gabinete;

f) Secretaria de Gabinete.

II — Departamento de Autonomia e Politicas para Mulheres:

a) Divisdo de Programas e Projetos;

b) Divisdo de Articulagdes de Politicas Publicas;

IIT — Departamento de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher:
a) Divisdo de Enfrentamento e Prevengao a Violéncia Contra a Mulher;

IV - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher.

Secdo XXIV

Do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto
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Art. 46 — Ao Servico Autonomo de Agua Esgoto — SAAE, compete operar, manter,
conservar e explorar diretamente os servi¢os de fornecimento agua potavel e os servigos
de esgotamento sanitario no ambito do Municipio de Estancia.

Paragrafo Unico - O Servico Autonomo de Agua Esgoto - SAAE, seré regida pela Lei
Municipal n° 274 de 1967, ¢ suas alteragdes. e pelo seu Regimento Interno.

Seciao XXV
Da Superintendéncia Municipal de Transportes e Trinsito

Art. 47 — A Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito -SMTT, compete
planejar, organizar, dirigir, executar, delegar e controlar a prestagéo de servigos publicos
relativos ao transporte coletivo, taxi individual de passageiros, transporte alternativo de
passageiros, trafego, transito e sistema viario.

Paragrafo Unico - A Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito sera regida
pela Lei Complementar n® 003 de 2001, alterada pela Lei Complementar n° 020 de 2008,
e suas alteragdes, e pelo seu Regimento Interno.

Sec¢ao XXVI
Da Estrutura Administrativa e Competéncias Complementares

Art. 48 - A estrutura administrativa de cada orgdo e entidade da Administragdo Direta e
Indireta, os seus regimentos, bem como de suas unidades administrativas com suas
competéncias e atribui¢des dos titulares dos cargos serdo complementadas em ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal. conforme disposi¢des transitorias.

Art. 49 — Os 6rgios e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal contardo em sua estrutura administrativa com unidades de assessoria, setores.
departamentos, coordenagdes, geréncias, divisoes e seg¢oes.

Capitulo V

DOS CARGOS COMISSIONADOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA

Art. 50 — Compdem a estrutura dos orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal, o grupo de Cargos em Comissdo, de livre nomeagio e
exoneragdo pelo Prefeito, com seus respectivos simbolos, denominagdo, quantidade e
valores de vencimento, conforme constam nos Anexos de I a XXIII integrantes desta Lei.
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Paragrafo dinico — O subsidio do cargo de Secretario Municipal, Procurador Geral.
Controlador Geral e Diretores das Autarquias, ou outro cargo que se equipara, conforme
estabelece o0 Art.12 desta Lei, ¢ o fixado em conjunto com os agentes politicos nos termos
da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 51 — Os cargos de provimento em comissdo da Administragdo Direta e Indireta serdo
controlados e administrados pela Secretaria Municipal do Governo, em conjunto com a
Secretaria Municipal da Administra¢do. que tera a atribui¢do de preparar os atos de
nomeagdo e lotagdo dos nomeados nos orgaos ¢ entidades.

Art. 52 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a renomear os cargos
hoje existentes e remanejar, por meio de portaria, dentro da estrutura organizacional dos
orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, os
cargos de provimento em comissao.

Art. 53 — Os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo submetem-se a regime de
trabalho de dedicagdo integral, sem direito @ remuneragdo extra.

Art. 54 — Sao atribui¢des gerais dos ocupantes dos cargos de provimento em comissao:
I - Reportar-se ao dirigente superior do 6rgéo ou entidade ou ao seu chefe imediato;

I — Promover estudos técnicos e levantar dados e informagdes. subsidiando e
assessorando o dirigente do orgdo ou entidade na tomada de decisdes em assuntos
atinentes a sua area de atuagio;

III - Propor anualmente ao dirigente do 6rgéo ou entidade um plano de atividades para a
unidade administrativa sob sua dire¢@o ou coordenagio;

IV — Participar ativamente quando da elaboragdo do planejamento anual do 6rgdo ou
entidade;

V — Plangjar, coordenar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades e agdes que
estiverem sob sua responsabilidade;

VI — Assegurar o cumprimento das orientagdes ¢ das normas definidas pelo orgio e
entidade, no exercicio das suas competéncias;

VII — Dar pareceres sempre que solicitado pelo dirigente do 6rgéo ou entidade;

VIII — Promover o intercdmbio com as demais unidades administrativas do 6rgdo ou
entidade;
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IX — Gerir os recursos humanos, materiais e financeiros postos a disposi¢io da unidade
administrativa, de acordo com os principios gerais da administragio publica e os
definidos pelo dirigente do 6rgio ou entidade;

X — Zelar pela conservagio. manutengdo e bom uso das instalagdes. equipamentos e
moveis e imoveis da unidade administrativa;

XI - Exercer outras competéncias definidas no regimento interno do 6rgio ou entidade.

§ 1° — Séo atribuigdes especificas dos ocupantes dos cargos em comissdo de Secretario
Adjunto:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal;

b) Auxiliar o secretario da pasta na organizag¢fo, orienta¢do, coordena¢io e controle das
atividades da Secretaria;

¢) Substituir o secretario municipal nos seus impedimentos, auséncias ou afastamentos
legais, com as mesmas atribui¢des do cargo de Secretario;

d) Despachar com o secretario;

e) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢cdes e de acordo com as
determinagdes do secretario.

§ 2° - Sdo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Subprocurador
Geral Adjunto:

a) Reportar-se ao Procurador-Geral;

b) Auxiliar o Procurador-Geral na organizagdo, orienta¢do, coordenagio e controle das
atividades da Procuradoria-Geral do Municipio:

¢) Substituir o Procurador-Geral nos seus impedimentos, auséncias ou afastamentos
legais, com as mesmas atribui¢des do cargo de Procurador-Geral;

d) Despachar com o Procurador-Geral;
e) Exercer atividades de assessoria e consultoria juridica ao Procurador-Geral;

f) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des ¢ de acordo com as
determinagdes do Procurador-Geral.
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§ 3° — Sdo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Controlador
Adjunto:

a) Reportar-se ao Controlador-Geral;

b) Auxiliar o Controlador-Geral na organizagio, orienta¢do, coordenacio e controle das
atividades da Controladoria-Geral do Municipio;

¢) Substituir o Controlador-Geral nos seus impedimentos, auséncias ou afastamentos
legais, com as mesmas atribui¢des do cargo de Controlador-Geral;

d) Despachar com o Controlador-Geral:;

e) Exercer atividades de assessoria e consultoria técnica administrativa ao Controlador-
Geral;

f) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢gdes ¢ de acordo com as
determinagdes do Controlador-Geral.

§ 4° — S@o atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Assessor
Especial:

a) Reportar-se ao Prefeito Municipal, Secretario Municipal ou dirigente do orgéo;

b) Prestar consultoria e assessoramento ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais
e dirigentes de 6rgdos, bem como as respectivas secretarias e Orgaos;

¢) Elaborar pareceres em processos administrativos que necessitem conhecimento
técnico;

d) Elaborar, redigir, estudar e examinar projetos;

e) Auxiliar e assessorar a elaboragdo do plano de agdo das atividades da secretaria ou
orgao:

f) Participar e auxiliar as comissdes de trabalho;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des ¢ de acordo com as
determinagdes do Prefeito Municipal, secretarios municipais ou dirigentes dos 6rgéos.

§ 5° - Séo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissio de Assessor Juridico:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal ou ao dirigente do 6rgdo ao qual se vincula;
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b) Assessorar os dirigentes das secretarias e 6rgdos nos encaminhamentos de matérias e
questdes em geral que envolvam aspectos juridicos;

¢) Elaborar e examinar minutas de atos legais, normativos e administrativos vinculados
as atividades finalisticas Secretaria ou do orgo;

d) Elaborar respostas técnicas a pleitos vinculados as atividades finalisticas da secretaria
ou orgéo;

e) Colaborar na elaboragdo de minutas de editais, termos de contratos, convénios ¢
protocolos em geral a serem firmados pela secretaria ou 6rgio;

f) Coordenar programas, atividades e comissdes de trabalho de natureza juridica no
ambito da Secretaria ou orgdo;

g) Articular-se com a Procuradoria-Geral do Municipio, buscando orientagdes e
normativas para suas atividades no ambito da Secretaria ou 6rgio;

h) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do secretario municipal ou dirigente do 6rgfo.

§ 6° — Sdo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissio de Assessor de
Planejamento:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal ou ao dirigente do 6rgéo ao qual se vincula;
b) Coordenar a elaboragdo do Plano Anual de Trabalho e monitorar sua implementagio;
¢) Coordenar a elaborag@o do Relatorio de Gestio;

d) Participar e coordenar no ambito da Secretaria ou 6rgdo da elaboracdo dos
instrumentos de planejamento da gestdo municipal: Plano Plurianual da Administragio
(PPA), Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA);

e) Realizar estudos e andlise de dados para subsidiar a elaboragdo dos projetos para
captacdo de recursos;

f) Articular-se com a Secretaria da Administragdo, buscando orienta¢des e normativos
para o desenvolvimento de suas atividades no ambito da secretaria ou érgdo;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do secretario municipal ou dirigente do 6rgio.
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§ 7° — Sédo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Assessor
Técnico:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal ou dirigente do orgdo;

b) Assessorar o Secretario Municipal ou os dirigentes de 6rgéos, bem como as respectivas
secretarias e Orgaos;

¢) Elaborar pareceres em processos administrativos que necessitem conhecimento
técnico:

d) Elaborar, redigir, estudar ¢ examinar projetos;

e) Auxiliar e assessorar a elaboragdo do plano de a¢do das atividades da secretaria ou
orgdo;

f) Participar ¢ auxiliar as comissdes de trabalho;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do secretario municipal ou dirigente do 6rgdo.

§ 8° — Séo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissio de Assessor de
Comunicagio:

a) Reportar-se ao Secretario de Comunicagéo;

b) Coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas a Assessoria de
Comunicagao:

¢) Assessorar na formulagio da politica de comunicagdo para a Administragio Municipal:
d) Articular-se com os orgéos de imprensa quando solicitado;

e) Assessorar e coordenar as agdes especificas de comunicagdo das secretarias e 6rgaos
da Administragdo Municipal;

f) Promover a divulgagéo das agdes de interesse da Administragio Municipal;
g) Providenciar a cobertura jornalistica das atividades da Administragio Municipal;
h) Pesquisar matérias veiculadas pelas midias de interesse da Administrago Municipal;

i) Elaborar estudos, pesquisas e produzir relatorios referentes a sua area de atuagao;
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J) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal da Comunicagio.

§ 9° — Séo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissido de Chefe de
Gabinete:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal ou dirigente do 6rgio;

b) Chefiar e coordenar a parte administrativa e operacional do gabinete em que estiver
lotado:

¢) Coordenar os demais servidores lotados no gabinete;

d) Levar ao conhecimento do Secretario Municipal ou dirigente do 6rgdo todos os
assuntos que necessitam de decisdo superior;

¢) Organizar os expedientes do gabinete e despachar com o Secretario Municipal ou
dirigente do orgéo;

f) Assinar documentos internos e tomar decisdes de carater de urgente, quando autorizado
pelo Secretario Municipal ou dirigente do érgdo;

g) Elaborar as correspondéncias da secretaria ou érgio;
h) Organizar os eventos da secretaria ou 6rgo;

i) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do secretario municipal ou dirigente do orgio.

§ 10 — S@o atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comisso de Secretario de
Gabinete:

a) Reportar-se ao Chefe de Gabinete;
b) Auxiliar o Chefe de Gabinete nas tarefas diarias do Gabinete;
¢) Receber, protocolar, encaminhar ao Chefe de Gabinete os expedientes recebidos:

d) Encaminhar os expedientes despachados para os diversos setores da Secretaria ou do
orgdo:

e) Organizar ¢ manter organizado o arquivo dos expedientes da Secretaria ou 6rgo;
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f) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des ¢ de acordo com as
determinagdes do secretario municipal ou dirigente do orgéo.

§ 11 — Séo atribuicdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Procurador:
a) Reportar-se ao Procurador-Geral do Municipio:
b) Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do Poder Executivo Municipal;

¢) Promover as agdes ¢ medidas judiciais necessarias a defesa do Municipio nos feitos
aforados na justica comum e especializada;

d) Minutar as informagdes nos mandados de seguranga e promover a defesa do Municipio
nos respectivos processos:

e) Intervir nas agdes populares. como assistente litisconsorcial, na posi¢do processual em
que couber, quando o justificar o interesse do Municipio:

f) Propor agdes regressivas contra funcionarios, de qualquer categoria, declarados
culpados por causarem danos a terceiros ¢ que a Fazenda Publica Municipal seja
condenada a reparar:

g) Promover agdes para ressarcimento de danos causados ao erario municipal contra
ordenadores de despesas que tiverem suas contas reprovadas pelo Tribunal de Contas:

h) Promover as agdes necessarias a defesa e preservagdo do meio ambiente e do
patriménio publico;

i) Promover a cobranca judicial da divida ativa municipal regularmente inscrita; executar.
amigavel ou judicialmente, a desapropria¢do decretada pelo Prefeito ¢ defendé-la na
retrocessdo, assim como na indenizagdo ou noutra qualquer forma relacionada com bens
desapropriados direta ou indiretamente;

J) Praticar atos e procedimentos judiciais ou extrajudiciais indispensaveis a defesa dos
interesses do Municipio;

K) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do Procurador-Geral do Municipio.

§ 12 — Séo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissio de Subprocurador:
a) Reportar-se ao Procurador-Geral do Municipio;
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b) Auxiliar os Procuradores no desempenho de suas atribui¢des e substituindo-os nos seus
impedimentos e auséncias;

¢) Elaborar estudos e levantamento de informagdes para subsidiar o Procurador-Geral e
demais Procuradores;

d) Responsabilizar-se pela gestdo administrativa da Procuradoria Municipal, através do
controle de prazos e processos judiciais ¢ administrativos;

e) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do Procurador-Geral do Municipio.

§ 13 — Sdo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Diretor de
Departamento:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal ou ao dirigente do 6rgio;

b) Definir a programagéo anual das atividades do departamento e submeter a apreciagio
do Secretario Municipal ou dirigente do érgio;

¢) Dirigir, coordenar e fiscalizar a realizagdo das atividades definidas para o
departamento;

d) Coordenar os recursos financeiros e humanos sob sua responsabilidade:

e) Zelar pela conservagdo e manuten¢do dos bens iméveis, mdveis e equipamentos sob
sua responsabilidade;

f) Emitir relatdrios sobre o desempenho do departamento;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal ou dirigente do 6rgdo.

§ 14 — Sdo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Coordenador
Operacional:

a) Reportar-se ao Chefe de Departamento;
b) Elaborar, executar e coordenar os processos de trabalho sob sua responsabilidade;

¢) Definir a programagio anual das atividades de sua coordenagio e submeter a
apreciagdo do Chefe do Departamento;

Praca Barfio do Rio Branco, N." 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143 A

is



Pedro Kaique Freire Menezes

Estado de Sergipe Presidente da Camara
Municipio de Estancia Municipal de'Estancia

d) Auxiliar o Chefe do Departamento nas atividades diarias:;
¢) Propor medidas corretivas nos processos de trabalho sob sua responsabilidade:;

f) Zelar pela manutengdo e conservagio dos bens moveis, imoveis e equipamentos sob
sua responsabilidade;

g) Coordenar os servidores efetivos e comissionados lotados na coordenagio;
h) Emitir relatorios sobre as atividades da coordenagio;

i) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes ¢ de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal ou dirigente do 6rgdo.

§ 15 — O ocupante do cargo em comissdo de Diretor de Unidade de Satde devera ser
Bacharel em Enfermagem. cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, nio
estar vinculado as Equipes de Satde da Familia (ESF) e terdo as seguintes atribuigdes:

a) Garantir o planejamento, a organizagio, a coordenagdo, a execug¢io e avaliagio dos
servigos de saude da Unidade de Saude;

b) Organizar os processos de trabalho dos programas e servigos de saude e dos
profissionais lotados na Unidade de Saude;

¢) Coordenar as agdes no territorio e integrar a Unidade de Saude com outros servigos;

d) Fomentar a participagdo de todos os profissionais de saide no planejamento da
Unidade de Saude;

e) Organizar o horario de atendimento aos cidaddos, com base em protocolos, diretrizes
clinicas e terap€uticas, além de apoiar a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que
atuam na Aten¢do Primaria a Saude (APS) e nos diferentes pontos de aten¢iio. com
garantia de encaminhamentos responsaveis;

f) Responsabilizar-se pela Anotagio de Responsabilidade Técnica de Enfermagem (ART)
da Unidade de Saude;

g) Executar outras atribui¢des correlatas ou do dmbito de sua competéncia e as que lhe
forem conferidas ou determinadas pelo 6rgdo de Dire¢do Superior da SMS.

§ 16 — Sido atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissio de Chefe de
Divisdo:
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a) Reportar-se ao Diretor do Departamento;

b) Elaborar, executar e coordenar os processos de trabalho sob sua responsabilidade;

¢) Definir a programacdo anual das atividades da Divisdo e submeter a apreciacio do
Chefe do Departamento;

d) Auxiliar o Diretor do Departamento na realizagfo das atividades diarias:
e) Propor medidas corretivas nos processos de trabalho sob sua responsabilidade;

f) Zelar pela manutencéo e conservagio dos bens moveis, iméveis e equipamentos sob
sua responsabilidade;

g) Emitir relatorios sobre as atividades da Divisfo;

h) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal ou dirigente do 6rgdo.

§ 17 — Sao atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Chefe de Secdo:
a) Reportar-se ao Chefe da Divisao;

b) Elaborar, executar e coordenar os processos de trabalho sob sua responsabilidade;

¢) Participar do planejamento anual do departamento;

d) Auxiliar o Chefe da Divisdo na realiza¢fo das atividades diarias:

¢) Zelar pela manutengéo e conservagio dos bens moveis, imoveis ¢ equipamentos sob
sua responsabilidade;

f) Emitir relatorios sobre as atividades da Secéo;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal ou, dirigente do 6rgéo.

§ 18 — Sdo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Assistente
Operacional:

a) Reportar-se ao seu Chefe Imediato;

b) Auxiliar sua chefia imediata na realizacdo das atividades didrias:
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¢) Auxiliar nas atividades diarias do setor em que for lotado;

d) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal ou dirigente do 6rgio.

§ 19 — S@o atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Chefe de
Cerimonial:

a) Reportar-se ao Chefe de Gabinete do Prefeito;

b) Organizar, executar, controlar e avaliar os atos, cerimdnias e comemoragdes publicas
em que o Prefeito se fizer presente;

¢) Organizar e controlar a agenda dos atos, cerimdnias e comemoragdes, tanto interna
quanto externa;

d) Divulgar amplamente junto aos setores internos a agenda publica do Prefeito
Municipal, garantindo a participagdo dos seus auxiliares:

€) Emitir os convites externos para a participagdo de autoridades e populagio nos eventos
da Administra¢do Municipal.

f) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinacdes do Chefe de Gabinete do Prefeito.

§ 20 — Séo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissio de Coordenador de
Eventos:

a) Reportar-se ao Chefe de Cerimonial:

b) Auxiliar o Chefe de Cerimonial na organizagio e execugdo dos atos, ceriménias e
comemoragdes publicas em que o Prefeito se fizer presente;

¢) Responsabilizar-se pela area técnica, logistica, espagos e equipamentos dos atos;

d) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinag¢des do Chefe de Cerimonial.

§ 21 - Séo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Ouvidor:

a) Reportar-se ao Prefeito;
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b) Receber, examinar ¢ encaminhar reclamagdes, dentncias, criticas, apreciagdes,
comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes sobre as atividades
desenvolvidas pelos membros dos érgdos e entidades municipais;

¢) Requisitar informagdes e realizar diligéncias visando a obtengéo de informacdes junto
as Secretarias e Orgdos da Administragdo Municipal. encaminhando-as aos drgios
competentes para apuragao:.

d) Promover a divulgagio dos canais de comunicagdo, para a divulgacio sistematica do
seu papel institucional a sociedade;

e) Informar ao interessado as providéncias adotadas pela Administragdo Municipal em
razdo de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

f) Elaborar ¢ encaminhar ao Prefeito Municipal relatorios referentes as reclamacdes,
denuncias, criticas, apreciagdes, comentarios, elogios. pedidos de informacdes e
sugestdes recebidas, bem como os seus encaminhamentos e resultados;

g) Propor aos 6rgdos municipais as providéncias que julgar pertinentes e necessarias ao
aperfeigoamento das atividades desenvolvidas pela Administragdo Municipal;

h) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des ¢ de acordo com as
determinagdes do Prefeito.

§ 22 - Sdo atribuig¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Assessor de
Desenvolvimento:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal de Industria, Comércio, Emprego e Renda;

b) Elaborar, propor, executar e articular as a¢des publicas de desenvolvimento local e
territorial;

¢) Auxiliar no processo de implementagio e consolidagdo dos programas de apoio as
micro e pequenas empresas;

d) Coordenar ¢ apoiar as a¢des de desenvolvimento sustentavel do Municipio:

€) Apoiar, mobilizar e articular os setores produtivos e a sociedade civil em torno do
desenvolvimento local;

f) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinag¢des do Secretario Municipal de Induastria, Comércio, Emprego e Renda:
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§ 23 - Séo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Corregedor da
Guarda Municipal:

a) Reportar-se ao Prefeito;

b) Apurar, preliminarmente, as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores
integrantes da Guarda Municipal;

¢) Realizar visitas de inspe¢do e correi¢des extraordinarias em qualquer unidade da
Guarda Municipal;

d) Apreciar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuagio irregular
de servidores integrantes da Guarda Municipal;

¢) Promover investigacdo sobre o comportamento ético, social e funcional dos membros
da Guarda Municipal, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

f) Manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos ao
Prefeito;

g) Apreciar e encaminhar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a
atuagio irregular de servidores integrantes da Guarda Municipal, bem como propor ao
Prefeito a instauragdo de procedimentos disciplinares, para a apuragdo de infracdes
atribuidas aos referidos servidores;

h) Determinar a realizagdo de correi¢des extraordinarias nas unidades da Guarda
Municipal, remetendo, sempre, relatorio reservado ao Prefeito;

i) Elaborar e encaminhar ao Prefeito, relatorio referente as representacdes que lThe foram
dirigidas relativamente a atuag@o irregular de integrantes da Guarda Municipal;

J) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do Prefeito.

§ 24 — Sdo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Diretor da
Guarda Municipal:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal da Defesa Social e Cidadania;
b) Organizar, planejar, executar, coordenar e avaliar os servigos ¢ atribuicdes da Guarda

Municipal;

Praca Bario do Rie Branco, N." 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143




Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Camara
e o e Municipal de'Estancia

Municipio de Estancia
¢) Zelar pela disciplina e pela imagem da Corporagio;

d) Organizar as rotinas administrativas, hordrio e escalas de trabalho dos servigos
ordinarios ¢ extraordinarios;

e) Articular-se com os orgdos de seguranga publica;

f) Propor medidas que garantam a boa eficiéncia e eficacia das acdes da Guarda
Municipal;

g) Acompanhar, pessoalmente, ocorréncias de ordem policial ou administrativa que
envolvam servidores da Corporagdo, com a devida autorizagdo do Secretario de Defesa
Social e Cidadania;

h) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal da Defesa Social e Cidadania.

§ 25 — Séo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissio de Ouvidor da
Guarda Municipal:

a) Reportar-se ao Prefeito;

b) Receber, examinar ¢ encaminhar reclamacdes, dentncias, criticas, apreciagoes,
comentdrios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes sobre as atividades
desenvolvidas pelos membros da Guarda Municipal;

¢) Requisitar informagdes e realizar diligéncias visando a obtengdo de informagdes junto
aos setores administrativos e orgdos auxiliares da Corporagdo acerca de atos praticados
em seu ambito, encaminhando-as a Corregedoria da Guarda Municipal, para a instauragio
de inspegdes e correigdes;

d) Promover a definigdo de um sistema de comunicagio, para a divulgagado sistematica
do seu papel institucional a sociedade;

e) Informar ao interessado as providéncias adotadas pela Guarda Municipal em razio de
seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de sigilo:

f) Definir e implantar instrumentos de coordenacio, monitoria, avaliagdo e controle dos
procedimentos de ouvidoria;
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g) Elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal, relatorio referente as reclamagdes.
denuncias, criticas, apreciagdes, comentdrios, elogios, pedidos de informagdes e
sugestdes recebidas, bem como os seus encaminhamentos e resultados;

h) Propor aos orgdos municipais as providéncias que julgar pertinentes e necessarias ao
aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela Guarda Municipal;

i) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do Prefeito.

§ 26 — Sdo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissio de Diretor de Setor:
a) Reportar-se ao Secretario Municipal da sua pasta;

b) Garantir o planejamento, a organizagdo, a coordenagdo, a execugio e a avaliacio dos
servigos do Setor;

¢) Organizar os processos de trabalho dos servigos e dos profissionais lotados no Setor;
d) Coordenar as ag¢des e integrar o setor com outros servigos da Administragio Publica;
¢) Fomentar a participagdo de todos os profissionais no planejamento do setor;

f) Dirigir, coordenar e fiscalizar a realizagio das atividades definidas para a
coordenadoria;

g) Coordenar os recursos financeiros e humanos sob sua responsabilidade;

h) Zelar pela conservacdo e manutengdo dos bens imoveis, moveis e equipamentos sob
sua responsabilidade;

i) Emitir relatorios sobre o desempenho do departamento;

J) Executar outras atribuigdes correlatas ou do 4mbito de sua competéncia, e as que lhe
forem conferidas ou determinadas pelo Secretario Municipal e também pelo Prefeito.

§ 26 — Séo atribui¢des especificas do ocupante do cargo em comissdo de Diretor do
Departamento de Autonomia e Politicas para a Mulheres e Departamento de
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher:

a) Reportar-se ao Secretdrio Municipal ou ao dirigente do 6rgio;

Praca Barfio do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE \
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b) Definir a programagdo anual das atividades do Departamento e submeter a apreciacio
do Secretario Municipal ou dirigente do 6rgéo;

¢) Dirigir, coordenar e fiscalizar a realizagdo das atividades definidas para o
Departamento;

d) Coordenar os recursos financeiros e humanos sob sua responsabilidade:

e) Zelar pela conservag@io e manutengio dos bens iméveis, moveis e equipamentos sob
sua responsabilidade;

f) Emitir relatorios sobre o desempenho do departamento;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui¢des e de acordo com as
determinagdes do Secretario Municipal ou dirigente do drgéo.

§ 27 — Séo atribuigdes especificas do ocupante do cargo em comissdo de Assessor
Parlamentar:

a) Reportar-se ao Secretario Municipal ou dirigente do 6rgéo;

b) Assessorar o Secretario Municipal do Governo e Participagdo Social. quanto a
articulag@o politica e de integragdo institucional do Governo Municipal com o Poder
Legislativo Municipal

¢) Participar e auxiliar as comissdes de trabalho:

d) Desenvolver outras agdes relacionadas a articulagd@o institucional que sejam designadas
pelo Secretario Municipal do Governo e Participagdo Social.

Art. 55 - O ocupante do cargo de provimento efetivo, quando nomeado para cargo de
provimento em comissdo da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, podera optar, na forma legalmente permitida, pelo recebimento integral do
cargo em comissdo ou pela remuneragio relativa ao seu cargo efetivo, acumulado com o
equivalente a 60% (sessenta por cento) do valor fixado para o cargo em comissdo que
vier a exercer.

§ 1° — Fica autorizado o vice-prefeito a optar pelo subsidio do mandato ou do cargo em
comissdo. na hipotese de ser nomeado secretario.

§ 2° — Em nenhuma hipdtese os valores dos cargos em comissio serdo incorporados aos
vencimentos dos ocupantes dos cargos de provimento efetivo.

Prac¢a Bario do Rio Branco, N."” 76 — Centro — Estincia/SE \
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Capitulo VI
DA GRATIFICACAO POR DESEMPENHO INSTITUCIONAL

Art. 56 — Podera ser concedida aos ocupantes dos cargos de provimento efetivo ou em
comissdo, Gratificagdo por Desempenho Institucional — GDI, até o limite maximo de
100%, incidindo sobre o saldrio-base dos servidores comissionados e efetivos.
respeitando - os regulamentos limitadores para cada cargo.

Art. 57 — A concessdo da Gratificagdo por Desempenho Institucional, respeitara os
seguintes regulamentos:

I — Tera carater variavel, transitorio ¢ ndo incorporavel ao vencimento ou remuneragio
do servidor;

IT — Respeitara o percentual maximo estabelecido para cada cargo ou fungio;

HT — Implicara a obrigatoriedade de cumprimento de jornada de trabalho de quarenta
horas semanais. sem direito a remunerago extra;

IV — Somente sera devida em raziio do efetivo exercicio das atividades.
Capitulo VII
DA FUNCAO DE C ONFITANCA E DA FUNCAO DE CONFIANGA ESPECIAL DE AGENTE DE CONTRATACAO — FCE

Art. 58 — Ficam criadas as Fungdes de Confianga — FC e Fungdes de Confianga Especial
de Agente de Contratagdo - FCE, com valores e quantitativos previstos nos Anexos desta
Lei, destinadas aos servidores dos 6rgdos e entidades da Administra¢iio Direta e Indireta.
respeitando os seguintes regulamentos:

I - O provimento da Fungdo de Confianga ¢ privativo de servidor ocupante de cargo
efetivo;

IT - O provimento da Fungdo de Confianga Especial de Agente de Contratagdo — FCE ¢
privativo de servidor ocupante de cargo efetivo da Administragio Publica,
preferencialmente escolhidos entre os cargos de nivel médio. técnico com formagio e

capacitagdo em licitagdes publicas;

HI - O quantitativo de Fungdes de Confianga e Fungdes de Confianga Especial de Agente
de Contratagiio — FCE ¢ o estabelecido nos Anexos desta Lei para cada orgdo ou entidade,

Praga Bariio do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estancia/SE {
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podendo haver remanejamento entre os drgdos e entidades por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal;

IV — Terd carater transitorio, sendo dispensavel a qualquer tempo e nio incorporavel ao
vencimento ou remunerag¢do do servidor;

V —Implicard a obrigatoriedade de cumprimento de jornada de trabalho de quarenta horas
semanais, sem direito a remuneragio extra;

VI —Nao integra a base de célculo para efeito de concessdo de qualquer outra vantagem
pecuniaria;

VII — Somente sera devida em razdo do efetivo exercicio das atividades.

Paragrafo dnico. S3o atribuig¢des especificas da Fungdo de Confianga Especial de Agente
de Contratagdo — FCE: tomar decisdes. acompanhar o tramite da licitagio, dar impulso ao
procedimento licitatorio e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até¢ a homologagdo, conforme as disposi¢des previstas na Lei
Federal n° 14.133/2021.

Capitulo VIII
DAS COMISSOES DE TRABALHO

Art. 59 — Ficam instituidas no dmbito da Administragdo Direta ¢ Indireta as seguintes
Comissoes Centrais de Trabalho de carater permanente:

I — Comissao de Processos Administrativos;

Il - Comissdo de Sindicancia Administrativa;

II1 - Comissdo de Desenvolvimento Funcional;

IV — Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatorio;
V — Comissdo de Materiais e Patrimonio.

§ 1° — As atribuigdes. composi¢do, remuneragio e rotinas de trabalho serdo fixadas por
ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Decreto Municipal.

Praca Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE \
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§ 2° — Caso seja comprovadamente necessario, comissdes com as mesmas finalidades
poderdo ser criadas nos orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta, ficando
estas subordinadas e sendo coordenadas pela Comissdo Central.

§ 3° — Havendo necessidades especificas, outras comissdes de trabalho poderdo ser
criadas, estas, porém, de carater provisorio, através Decreto Municipal que fixara
atribui¢des. composi¢do, remuneragdo, rotinas de trabalho e prazo maximo de atuagdo.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo 1

Art. 60 — O subsidio do Procurador-Geral, Controlador-Geral e Secretarios Municipais
sera de R$13.202,56 (treze mil, duzentos e dois reais, cinquenta e seis centavos) em
janeiro de 2025 e a partir de 1° de fevereiro até dezembro de 2028 sera de RS 13.909.85
(treze mil, novecentos e nove, oitenta e cinco centavos). em consonancia com a Lei
Municipal n® 2.362, de 09 de abril de 2024.

Art. 61 — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
do or¢camento do Municipio, ficando o chefe do Poder Executivo autorizado a proceder a
necessaria suplementacdo de crédito.

Art. 62 — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover as modificagdes no
orcamento vigente, necessarios ao cumprimento desta Lei, respeitada a legislagio e
limites vigentes.

Art. 63 — Fica o Poder Executivo Municipal obrigado, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias. contados a partir da publicagéo desta Lei, a publicar os atos complementares ¢
encaminhar projeto de lei alterando as legislagdes especificas que conflitarem como o
modelo de gestdo e normas estabelecidas nesta Lei.

Art. 64 — A Administragdo Municipal terd um prazo de at¢ 90 (noventa) dias para
reenquadrar os atuais ocupantes dos cargos em comissdo nos novos cargos, simbolos e
padrio de vencimentos.

Art. 65- Fica autorizada a atualiza¢do anual dos valores dos vencimentos base dos cargos
em comissdo de simbologia CCS-01 a CCS-07 e fungdes gratificadas, constantes nos

Praca Bario do Rio Branco, N.° 76 — Centro — Estancia/SE
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ANEXOS desta lei, mediante decreto, em fung¢do do indice de reajuste do salério-minimo.
observando-se o limite do cargo em comissido CCE-05.

Art. 66 - A altera¢do prevista na presente Lei ndo onera o limite de 80% dos Créditos
Adicionais estabelecidos no art. 4° da Lei Orgamentaria Municipal ne 2.416/2024 (LOA
2025).

Art. 67 - As despesas constantes na presente Lei passam a integrar a relacdo de agdes
contidas na Lei n* 2.201/2021 PPA (Plano Plurianual 2022-2025). bem como no Anexo
de Metas e Prioridades da Administragdo Municipal previsto na Lei n* 2.375/2024 L.DO
(Lei de Diretrizes Orgamentarias) e na Lei n* 2.416/2024 LOA (Lei Or¢amentaria Anual)
para o exercicio de 2025, adstritas ainda as legislagdes correlatas dos exercicios seguintes.

Art. 68 — Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrdrio, em especial as Leis Municipais n° 1.908 de 09 de junho de 2017
e 2.297 de 03 de abril de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTANCIA/SE, 24 DE {noveune DE 2025,

ANDRE GRAYA SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

GABINETE DO PREFEITO

CARGOS EM COMISSAO

Pedro Kaique Freire Menezes

Presidente da Camara

Municipal dEsténcia
)

Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)
Assessor Especial CCE-05 01 2.480,00
Assessor Técnico CCS-01 01 1.825,00

Chefe de Cerimonial ~ CCS-01 01 1.825.00
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Coordenador de Eventos CCS-06 02 1.533,18
Secretario de Gabinete CCS-06 03 1.533,18
Assistente Operacional CCS-07 04 1.518,00

r

ANDRE GRATA SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praga Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
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ANEXO I
GABINETE DO VICE-PREFEITO

CARGOS EM COMISSAO

N° Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)
01 Secretario de Gabinete CCS-06 02 1.533.18

ANDRE GR ANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Pra¢a Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
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ANEXO II1

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

CARGOS EM COMISSAO
Denominacgio Simbolo Quantidade Valor (RS$)
Procurador-Geral CCE-01 01  13.909.85
Procurador Adjunto  CCE-02 01 6.954,92
Subprocurador CCE-03 04 4.636.60
Assessor Juridico CCE-04 | 05 3.477.46
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Secretario de Gabinete CCS-06 04 1.533.18

ANDRE GRALCA SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estiincia/SE
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ANEXO IV

SECRETARIA ESPECIAL DA CASA CIVIL MUNICIPAL

01
02
03
04
05

06

07

08

09

CARGOS EM COMISSAO
Denominacio Simbolo Quantidade Valor (R$)

Secretario Municipal CCE-01 01 13.909,85
Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954.92
Assessor Juridico CCE-04 01 3.477.46
Assessor Especial CCE-05 01 2.480,00
Assessor Técnico CCS-01 01 1.825.00
Diretor de Departamento CCS-02 01 1.563.99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisio CCS-04 02 1.548.51
Secretario de Gabinete CCS-06 01 1.533,18

,-'\\
ANDRE Giiﬁ_(ﬁKSANTOS
PREFEITO )VlUNlClPAL

—
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ANEXO V

Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Cé!na(z:
Municipal, de Estancia

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO E PARTICIPACAO SOCIAL

NU

01
02

03

04

05

06
07
08

09

10

1

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio
Secretario Municipal
Secretario Adjunto

Assessor para assuntos
Parlamentares

Ouvidor
Assessor Especial
Assessor Técnico

Diretor de Departamento
Chefe de Gabinete
Chefe de Divisdo

Chefe de Segao
Secretario de Gabinete

Assistente Operacional

ANDRE GRACA/SANTOS
PREFEITO M

Simbolo
CCE-01

CCE-02
CCE-02

CCE-04
CCE-05
CCS-01
CCS-02
CCS-04
CCS-04
CCS-06
CCS-06
CCS-07

ICIPAL

Quantidade Valor (RS)

01
01
01

01
02
02
03
01
03
03
01
01

13.909,85
6.954.92
6.954.92

3.477.46

2.480.,00
1.825.00
1,505.99
1.548.51
1.548.51
1.533.18
1.533,18
1.518.00

Prac¢a Barido do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143



N°©
01
02
03
04
05
06
07

08

09
10
11

Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Camara

. Municipal de'Estancia
Estado de Sergipe s !

Municipio de Estancia @e/’
ANEXO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio _ Simbolo Quantidade  Valor (R$)
Secretario Municipal CCE-01 7 01 13.909,85
Secretario Adjunto CCE-02 01 _ 6.954.92
Assessor Juridico CCE-04 _ 01 3.477.46
Assessor Especial _ CCE-05 . 01 2.480,00
Assessor Técnico CCS-01 02 1.825,00
Diretor de Departamento CCS-02 03 1.563.99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisao CCS-04 05 1.548.51
Chefe de Segio | CCS-06 ‘ 16 1:533.18
Secretario de Gabinete CCS-06 01 153318
Fun¢do de Confianca FC 06 657,00

ANDRE GRX A SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bario do Rio Branco, N." 76 — Centro — Estiancia/SE
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ANEXO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

CARGOS EM COMISSAO

Denominacao Simbolo Quantidade Valor (RS)
Secretario Municipal CCE-01 01 13.909.85
Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954,92
Diretor de Setor CCE-03 02  4.636.60
Assessor Juridico CCE-04 01 | 3.477.46
Assessor Especial CCE-05 03 . 2.480.00
Assessor Técnico - CCS-01 02 1.825.00
Diretor de Departamento CCS-02 04 1.563,99
Chefe de Divisdo CCS-04 14 | 1.548.51
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548,51
Chefe de Sec¢ao CCS-06 09 1.533,18
Secretario de Gabinete -~ CCS-06 01 1:533,13
Assistente Operacional CCS-07 01 1.518.00

Fungdes de Confianga EC 20 657,00

Fungdes de Confianca Especial FCE | 06 2.500,00

ANDRE GRA&A SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143



N°
01

03

04

05
06
07
08
09

Estado de Se

rgipe

Municipio de Estancia

ANEXO VIII

Pedro Kaique Freire Menezes
presidente da Camara
Municipal d& Estancia

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E INOVACAO

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio Simbolo
Secretario Municipal CCE-01
Secretario Adjunto CCE-02
Assessor Especial | CCE-05
Assessor Técnico CCS-01
Assessor de Planejamento CCS-01
Diretor de Departamento CCS-02
Chefe de Gabinete | CCS-04
Chefe de Divisao CCS-04
Assistente Operacional CCS-07
ANDRE G

Quantidade

01
01
01
02
02
02
01
04
01

SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

Valor (RS)
13.909.85
6.954.92
2.480,00
1.825,00
1.825.00
1.563,99
1.548.51
1.548.51
1.518.00

Praca Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estancia/SE
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ANEXO IX

Pedro Kaique Freire Menezes

Amara
residente da Ca!m 3
‘:nunicipal de Estancie

b

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

CARGOS EM COMISSAO
Denominacio Simbolo Quantidade

Controlador-Geral CCE-01 01
Controlador Adjunto CCE-02 01
Assessor Técnico CCS-01 06
Diretor de Departamento CCS-02 02
Chefe de Gabinete CCS-04 01
Chefe de Divisao CCS-04 02

ANDRE GRACA SANTOS
PREFEITO/MUNICIPAL

Praca Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE

Fone: (79) 3522-1143

Valor (RS$)
13.909.85
6.954,92
1.825.,00
1.563.99
1.548.51
1.548,51
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ANEXO X

Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Camara
Municipal de’Estancia

SECRETARIA MUNICIPAL DA COMUNICACAO

CARGOS EM COMISSAO

Quantidade Valor (RS)

Denominacio Simbolo
Secretario Municipal CCE-01 01
Secretario Adjunto CCE-02 01
Assessor Especial ‘ CCE-05 01
Assessor Técnico CCS-01 01
Assessor de Comunicagao CCS-01 03
Diretor de Departamento | CCS-02 03
Chefe de Gabinete CCS-04 01
Chefe de Divisao CCS-04 04
ANDRE G SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

13.909.85
6.954.92
2.480.00
1.825.00
1.825,00
1.563,99
1.548.51

1.548,51

Praca Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
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ANEXO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

N°
01
02

03

04

05
06
07

08
09

10
1
12
13
14

CARGOS EM COMISSAO
Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)
Secretario Municipal CCE-01 01 13.909,85
Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954.92
Assessor Juridico 'CCE-04 01 3.477.46
Assessor Especial CCE-05 02 2.480.00
Assessor Técnico CCS-01 10 1.825,00
Assessor de Planejamento CCS-01 01 1.825,00
Diretor de Departamento CCS-02 09 1.563.99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisdo CCS-04 33 1.548.51
Chefe de Segao CCS-06 10 1.533.18
Secretario de Gabinete CCS-06 01 1.533,18
Assistente Operacional CCS-07 04 1.518.00
Funcdes de Confianga FC 35 657,00
Fung¢des de Confianca Especial FCE 01 2.500,00
ANDRE GRA(S%‘SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
\/
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ANEXO XII

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio Simbolo
Secretario Municipal CCE-01
Secretario Adjunto CCE-02
Diretor de Setor CCE-03
Assessor Juridico CCE-04
Assessor Especial CCE-05
Assessor Técnico CCS-01
Diretor de Unidade de Saude CCS-01
Diretor de Departamento | CCS-02
Chefe de Gabinete CCS-04
Chefe de Divisdo CCS-04
Secretario de Gabinete CCS-06
Assistente Operacional CCS-07
Fungdes de Confianca FC
Fungdo de Confianga Especial FCE
]
ANDRE GRATA SANTOS
PREFEITg,-'MlINlCIPAL

Pedro Kaique Freire Menezes

Presidente da Camara

Municipal Kstﬁm:ia

Quantidade Valor (RS)
01 13.909,85
01 6.954.92
01 4.636.60
01 3.477.46
07 2.480.00
12 1.825.00
18 1.825.00
24 1.563,99
01 1.548,51
09 1.548.51
01 1.533.18
30 1.518,00
20 657,00
01 2.500,00

Praca Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE

Fone: (79) 3522-1143
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01

02

03

04

05
06

07
08
09
10

11

12

13
14
15

Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

ANEXO XIII

Pedro Kaique Freire Menezes

Presidente da Camara
Municipal de'Estancia

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio Simbolo
Secretario Municipal | CCE-01
Secretario Adjunto . CCE-02
Assessor Juridico | CCE-04
Assessor Especial CCE-05
Assessor de Planejamento CCS-01
Assessor Técnico CCS-01
Diretor de Departamento CCS-02
Chefe de Gabinete CCS-04
Coordenador Operacional CCS-04
Chefe de Divisdo CCS-04
Chefe de Sec¢io CCS-06
Secretario de Gabinete | CCS-06
Assistente Operacional CCS-07
Fungdes de Confianga FC
Fungdes de Confianga Especial ECE

ANDRE GR SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Quantidade
01
01
01
02
01
01
10
01
14
07
10
01
15
08
01

Praga Bario do Rio Branco, N." 76 — Centro — Estincia/SE

Fone: (79) 3522-1143

Valor (RS)
13.909.85
6.954,92
3.477.46
2.480,00
1.825.00
1.825,00
1.563,99
1.548,51
1.548.51
1.548.51
1.533.18
1.533,18
1.518.00

657,00
2.500.00



Pedro Kaique Freire Menezes

| | Presidente da Géfnafa
i Municipal ‘Estanciz
Estado de Sergipe :

Municipio de Estancia
ANEXO X1V
SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E CIDADANIA

CARGOS EM COMISSAO

N° Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)
01 Secretario Municipal CCE-01 01 13.909.,85
02 Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954.92
03 Assessor Especial CCE-05 01 2.480,00
04 Assessor Técnico CCS-01 01 1.825.00
05 Diretor de Departamento CCS-02 04 1.563.99
06 Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
07 Chefe de Divisio CCS-04 10 1.548,51
08 Chefe de Se¢do ' CCS-06 02 1.533,18
09 Diretor da GME CCs-01 01 . 1.825.00
10 Corregedor Geral - GME CCS-02 01 1.563.99
11 Corregedor Membro - GME CCS-06 02 1.533.18
12 Ouvidor Geral - GME | CCS-04 01 1.548.51
13 Func¢des de Confianga | FC 16 657.00
'\“
ANDRE GR%'A SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143



Ne°
01
02
03
04
05
06
07

Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Cémar_g
Estado de Sergipe Municipal de Estanct:
Municipio de Estancia ‘
ANEXO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO

CARGOS EM COMISSAO

Denominacao Simbolo Quantidade Valor (RS$)
Secretario Municipal CCE-01 01 13.909,85
Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954,92
Assessor Especial | CCE-05 01 2.480.00
Assessor Técnico | CCS-01 | 01 | 1.825.00
Diretor de Departamento CCS-02 06 1.563,99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisdo CCS-04 18 1.548,51

—

ANDRE GRACA SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bardo do Rio Branco, N." 76 — Centro — Estiancia/SE
Fone: (79) 3522-1143



N°
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

Pedro Kaique Freire Menezes

R Presidente da Camara
Estado de Sergipe Municipal de Estancia
{

Municipio de Estancia

ANEXO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)
Secretario Municipal CCE-01 01 13.909.85
Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954.92
Assessor Juridico |  CCE-04 01 347746
AssessorEspecial | CCE-05 | 01 2.480.00
Assessor Técnico CCS-01 01 1.825.00
Diretor de Departamento =~ CCS-02 02 1.563.99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisdio CCs-04 13 1.548,51
Chefe de Segdio CCS-06 14 1.533,18
Assistente Operacional cCs-07 04 1.518,00

ANDRE GRs SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Prag¢a Barido do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143



N°
01
02
03
04
05
06
07
08
09

@

P
Pedro Kaique Freire Menezes
Estado de Sergipe Pmr:::gi‘::gted?é?;:‘?‘:
Municipio de Estancia N
ANEXO XVII
SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO
CARGOS EM COMISSAO

Denominacgio Simbolo Quantidade Valor (RS)
Secretario Municipal CCE-01 | 01 13.909,85
Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954.92
Assessor Especial CCE-05 01 2.480.00
Assessor Técnico CCS-01 01 . 1.825.00
Diretor de Departamento CCS-02 | 02 1.563.99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisdo CCS-04 08 1.548.51
Chefe de Secido CCS-06 01 1.533,18
Assistente Operacional CCS-07 01 1.518.00

ANDRE G A SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bariio do Rio Branco, N.° 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143



Pedro Kaique Freire Menezes

. Presidente da Camara
Estado de Sergipe Municipal de’Estancia
Municipio de Estancia &

ANEXO XVIII

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E HABITACAO

N°
01
02
03
04
05
06
07
08

09

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)
Secretdrio Municipal CCE-01 . 01 13.909.85
Secretario Adjunto CCE-02 01 6.954.92
Assessor Juridico  CCE-04 01 3.477.46
Assessor Especial CCE-05 01 2.480.00
Assessor Técnico CCS-01 02 1.825.00
Diretor de Departamento | CCS-02 | 05 ‘ 1.563,99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisio ~ CCS-04 14 1.548.51
Assistente Operacional CCS-07 01 1.518,00
Fungdes de Confianca | FC | 02 657.00

"SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estancia/SE
Fone: (79) 3522-1143



N°
01
02
03
04
05
06
07
08
09

Pedro Kaique Freire Menezes

i da Camara
Estado de Sergipe Presidente da

Municipal dg Estancia
Municipio de Estancia C}
ANEXO XIX

SECRETARIA MUNICIPAL DOS SERVICOS URBANOS

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)
Secretario Municipal CCE-01 01 13.909.85
Secretario Adjunto | CCE-02 | 01 6.954,92
Assessor Especial ‘ CCE-05 01 | 2.480.00
Assessor Técnico CCS-01 02 1.825,00
Diretor de Departamento CCS-02 06 1.563,99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 | 1.548.51
Chefe de Divisdo | CCS-04 | 18 7 1.548.51
Assistente Operacional CCS-07 02 1.518.00
Fung¢des de Confianca FC 02 657.00

ANDRE GR,ﬁEA—SANT()S
PREFEITO MUNICIPAL

/,t
J

Praga Bario do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estancia/SE
Fone: (79) 3522-1143



Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Camara

i unicipal de’Estancia
Estado de ser9|pe M

Municipio de Estancia

ANEXO XX

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

N°
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

CARGOS EM COMISSAO
Denominacio Simbolo Quantidade Valor (RS)

Secretario Municipal CCE-01 01 13.909,85
Secretdrio Adjunto ~~ CCE-02 01 6.954.92
Assessor Juridico CCE-04 01 3.477.46
Assessor Especial | CCE-05 | 01 | 2.480.,00
Assessor Técnico  CCS-01 01 1.825.00
Diretor de Departamento CCS-02 04 1.563.99
Chefe de Gabinete CCS-04 01 1.548.51
Chefe de Divisio cCs-04 07 154851
Chefe de Se¢do CCS-06 04 1.533,18
Assistente Operacional CCS-07 01 1.518.,00

ANDRE GRACA SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Bardo do Rio Branco, N.° 76 — Centro — Estancia/SE
Fone: (79) 3522-1143



Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

ANEXO XXI

Pedro Kaique Freire Menezes
presidente da Cé;naf
Municipa! de Estancts

SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO, EMPREGO E
RENDA

NU

01

02

04

05

06

07

08

09

CARGOS EM COMISSAO

Denominagio
Secretario Municipal
Secretario Adjunto
Assessor Especial
Assessor de Desenvolvimento
Assessor Técnico
Diretor de Departamento
Chefe de Gabinete
Chefe de Divisdo

Chefe de Secdo

Simbolo
CCE-01

CCE-02
CCE-05
CCE-05
CCS-01

CCS-02
CCS-04

CCS-04

CCS-06

Quantidade
01
01
01
02
01
04
01
03

05

Praca Bardo do Rio Branco, N.” 76 — Centro — Estincia/SE
Fone: (79) 3522-1143

Valor (RS)
13.909.85
6.954,92
2.480.00
2.480.00
1.825,00
1.563.99
1.548.51
1.548.51

1.533,18



Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

ANEXO XXII

Pedro Kaique Freire Menezes
presidente da Cagna@
mMunicipal de'Estancia

SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PESCA E AQUICULTURA

NO
01
02

04
05

06

07
08

CARGOS EM COMISSAO
Denominacio Simbolo
Secretario Municipal CCE-01
Secretario Adjunto CCE-02
Assessor Especial CCE-05
Assessor Téenico CCS-01
Diretor de Departamento CCS-02
Chefe de Gabinete CCS-04
Chefe de Divisdo CCS-04
Chefe de Se¢do CCS-06

ANDRE GRA(;%%SKNTOS

PREFEITO MUNICIPAL

Quantidade
01
01
01
01
03
01
02
05

Praga Bario do Rio Branco, N." 76 — Centro — Estincia/SE

Fone: (79) 3522-1143

Valor (RS)
13.909.85
6.954.92
2.480,00
1.825.00
1.563,99
1.548.51
1.548.51
1.533,18



| N° |

01

202:

03

05

06

04

=
08
| 09

Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

ANEXO XXIII

Pedro Kaique Freire Menezes
Presidente da Cé!nar_'?\
Municipal de Estant’

r

N\

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A MULHER

CARGOS EM COMISSAO

Denominacio j Simbolo
Secretario Municipal CCE-01 |

Secretario Adjunto CCE-02
Assessor Juridico CCE-04
Assessor Especial CCE-05
Assessor Técnico | CCS-01
Diretor de Departamento | CCS-02
© Chefede Gabinete ~ CCS-04
Chefe de Divisio CCS-04
Secretario de Gabinete CCS-06

ANDRE GRATA SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

w

Quantidade
01
01
01
01
01
02
01
03
01

Praca Bardo do Rio Branco, N." 76 — Centro — Estancia/SE

Fone: (79) 3522-1143

Valor (RS)
13.909.85
6.954.92
3.477,46
2.480,00
1.825,00
1.563,99
1.548,51
1.548,51
1.533,18



